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ZONA ALICANTE 

AÑO 2018 

 Reunión de la Confederación Hidrográfica del Segura (CHS) con los representantes de los varios colegios 
profesionales y la Demarcación Hidrográfica del Segura con la finalidad de que puedan presentar sus 
contribuciones a un “pacto nacional por el agua”.  

 Mesa de la Ingeniería sobre informe reunión con Conselleria de Justicia. 
 Reuniones con varios Ayuntamientos de la provincia en defensa de la profesión. 
 Asamblea de la Unión de Colegios Profesionales UPA por la celebración de sus 25 años. 
 Conmemoración del 25 aniversario de la aprobación de la ley 33/1992 que otorgaba a los Ingenieros 

Técnicos de Obras Públicas atribuciones profesionales para ejercer la profesión. 
 Acto PROA Foro provincia de Alicante. 
 Premio COAC a la excelencia comercial. 
 IV Congrés D'enginyeria Municipal. 
 Jornada Smart City Alcoy. 
 El CITOP de Alicante fue invitado a la Mesa Redonda sobre Emprendimiento Alicantino que se realizó en 

la población de Novelda. 
 El decano del CITOP de Alicante nombrado miembro de la ejecutiva de UPA.  
 Publicación del artículo en el Diario Información de Alicante: “Ingenieros Civiles: 60 años como técnicos 

en prevención”.               
   

AÑO 2019 
 

 Celebración de los 75 años de historia del Colegio de Mediadores de Alicante.  
 El CITOP de Alicante fue invitado a la 34 gala de los Importantes del Diario Información. 
 Mesa redonda organizada por el FORO PROA y por la UPA:  "La provincia de Alicante...en positivo, en 

negativo, injusticia o victimismo". 
 Tercera entrega de los premios Economía 3 de Alicante.   
 Presentación del título propio de la UA: Especialista en Movilidad Urbana Inteligente.  
  Actos por el 60 Aniversario Creación del Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas: 
 Jornadas Técnicas de Ingeniería Civil UA, con el objetivo de la promoción de la profesión. 
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 Publicación de artículos en el Diario Información: “El Ingeniero Civil como Técnico en Eficiencia 
Energética y en Gestión de Residuos”, “Los Ingenieros Civiles: polivalencia para afrontar los retos del 
futuro”. 

 Presentación en la sede del CITOP de Alicante del libro “Historietas de un ingeniero”, escrito por 
Florentino Regalado. 
 

AÑO 2020 

 

 Videoconferencia: “Estado de alarma consecuencias en la materia de contratos”, organizada por el 
despacho de abogados Quatrecases.   

 Videoconferencia: “Soluciones para afrontar las crisis después del Covid-19". Círculo de directivos de 
Alicante.   

 Videoconferencia con el presidente del COGITI, D. José Antonio Galdón. 
 Videoconferencia con el alcalde de Elche, D. Carlos González.  
 Videoconferencia con la dirección del banco Sabadell.  
 Foro municipal: Videoconferencia con el alcalde de Torrevieja, D. Eduardo Dolón.   
 Videoconferencia con la concejala de Hacienda del Ayuntamiento de Elche.  
 Reunión del decano en el Ayuntamiento Elche con la concejala de movilidad.  
 Gala Importantes del Diario Información. 
 Premios “Urbanismo, movilidad, paisaje, vivienda y arquitectura con perspectiva de género” de la 

Generalitat Valenciana. 
 Webinar del decano con directivo de la entidad bancaria Sabadell-Cam. 
 Seminario digital “Gestión y retos de futuro de Benidorm tras el Covid19”. 
 Seminario digital "El futuro de la inteligencia digital en la provincia de Alicante". Organizado por la 

Diputación de Alicante junto a la UA y la UMH.  
 El decano asiste al acto en el Ayuntamiento de Orihuela: “Impulso de grandes proyectos”.   
 Premio “Implicación universitaria” de la Unión Profesional de Alicante (UPA) 
 Publicación en el Diario Información de los artículos: “El Ingeniero Civil, garantía de calidad en 

edificación”, “La edificación industrial, con certificado de calidad del Ingeniero Civil” y “La ingeniería civil, 
motor sostenible de la nueva movilidad”.  
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AÑO 2021 

 Reuniones virtuales de la Mesa de la Ingeniería.  
 Reunión de los decanos de la Comunidad de Valenciana relativa a los informes de evaluación de 

edificios. 
 Reunión IEEV.CV. junto al director general de Qualitat, Rehabilitació i Eficiència Energètica y presidentes 

y decanos de diversos colegios de la Comunidad Valenciana.  
 Reunión con el Vicerrector de Infraestructuras de la UA, D. Salvador Ivorra. 

 
 Reunión con el COGITI de Valencia. 
 Reunión con D. José María Ángel, secretario autonómico de Seguridad y Emergencias. 
 Consejo Cívico de recuperación Social y Económica de la ciudad de Orihuela, acto organizado por el 

Ayto. de Orihuela. 
 I Edición de los premios “Lorenzo Pardo”, organizados por La Diputación Provincial de Alicante y el Club 

Información que reconocen el trabajo de profesionales y organismos en favor del equilibrio hidráulico.  
 V Congreso de Ingeniería Municipal. Congreso Nacional de los Técnicos Municipales.  
 Foro municipalismo, que tuvo lugar en la EUIPO. 
 Publicación de varios artículos en el Diario Información de Alicante:  “La Ingeniería Civil en la Edificación”, 

“Hemos de visibilizar a los referentes femeninos en la Ingeniería Civil”, “El ingeniero civil, clave en la 
evolución de la edificación industrial”, “La ingeniería civil en la revolución solar”, “El liderazgo de los 
ingenieros civiles, clave para el bienestar social”, “Ingeniero civil=ingeniero municipal”. 
 

AÑO 2022 

 Asamblea General de Unión Profesional de Alicante. 
 Comisión de sostenibilidad en la Diputación de Alicante.    
 Reunión con concejal de Urbanismo del Ayto. Alicante D. Adrián Santos.  
 Reunión de la Comisión de Sostenibilidad organizada por la Diputación de Alicante. 
 Acto conmemorativo del 200 aniversario de la Diputación de Alicante. 
 Acto “Foro de Alicante Ciudad de la luz” junto al President de la Generalitat D. Ximo Puig. 
 Reunión con D. José Antonio Galdón, presidente del INGITE para la firma de un convenio junto con la 

Mesa de la Ingeniería.  



 
 
 

6 
 

 La Escuela Universitaria de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas de Alicante cumple 50 años. El 
rectorado de la UA acoge el acto conmemorativo con la presencia de los decanos del Colegio de 
Ingenieros Técnicos de Obras Públicas de España y del presidente del Instituto de Graduados en 
Ingeniería e Ingenieros Técnicos de España. 

 El alcalde de Elche recibe al CITOP por su 30 aniversario. 
 El decano del CITOP se reúne con D. Ximo Puig, President de la Generalitat Valenciana.  
 Publicación de los artículos en el Diario Información: “La importancia de los ingenieros civiles en tiempos 

de incertidumbre”, “El ingeniero civil en la rehabilitación energética de viviendas”. 
 

AÑO 2023 

 Reunión de varios colegios profesionales para tratar el tema sobre los informes de evaluación de 
edificios.   

 El decano acude a la invitación de D. Luis Barcala, alcalde de Alicante, junto a la concejala delegada de la 
Agencia local de desarrollo, Mari Carmen de España, al avance del estudio de alternativas de crecimiento 
de suelo para actividades económicas. 

 Jornada “PVGIS, para el Cálculo de la Generación Fotovoltaica para las ayudas al Autoconsumo”.   
 III Foro Sabadell Profesional.  
 Mesa de Movilidad “Ciutat D'Elx”. 
 La Escuela Superior de Orihuela UMHE, reúne al comité organizador del “Congreso de balsas y embalse 

Nacional”. 
 II Jornadas Ingeniería Civil organizadas por el CITOP Alicante: “Zona de bajas emisiones-inteligencia 

urbana”. 
 Jornadas BIM. 

AÑO 2024 

 Reunión Ayuntamiento de El Campello. 
 Reunión I Comisión Técnica convenio criterios interpretativos con la concejala de urbanismo del 

Ayuntamiento de Alicante.    
 Presentación oficial de la edición 2024 del calendario didáctico y coeducativo “Tiempo de Mujeres, 

Mujeres en el Tiempo 2024”. 
 III Jornadas sobre la gestión de movilidad urbana con criterios medioambientales 
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 EMOBILITY EXPO WORLD CONGRESS en Valencia 
 Gala de entrega del Premio Azorín de Novela de 2024. 
 I Congreso Internacional de Balsas y Vertederos. 
 Jornada Reto del Transporte Público - Soluciones de movilidad en el área metropolitana 
 V Simposio Nacional sobre Buenas Prácticas en la Contratación Pública 
 Acto de firma del convenio de colaboración entre colegios profesionales y el Ayuntamiento de Alicante. 
 Consulta pública sobre “El Parque Central de Alicante (OI2)” 
 Presentación del "PORTAL DE EMPLEO" de la Agencia Local de Desarrollo Económico y Social 
 Firma de convenio de colaboración con el Ayuntamiento de Alicante – Urbanismo 

 
AÑO 2025 

 2º sesión con la concejalía de urbanismo: funcionamiento del convenio marco de colaboración entre el 
Ayuntamiento de Alicante y los diferentes colegios profesionales. 

 Jornadas:” Código de seguridad estructural” que organiza UPA.  
 Acto de concesión del premio Azorín de novela 2025.  
 III Gala Premios Economistas. 
 Acto de presentación de la oficina de transformación comunitaria (OTC) en Elche. 
 Jornada: “La geomática y sus aplicaciones, imprescindible hoy en día”, organizada por el Colegio Oficial 

de Ingeniería Geomática y Topográfica. 
 Presentació del Pla Estratègic D'Elx 2025-2035. Un projecte que marcarà el rumb i el posicionament del 

municipi. 
  Jornadas del grupo ZBE15: “Intercambio de experiencias en zonas de bajas emisiones”  
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GALERÍA DE IMÁGENES 
 Resumen de actividades en los siguientes espacios: 
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ZONA ANDALUCÍA OCCIDENTAL Y CEUTA 

 

AÑO 2021 

 La Escuela de Organización Industrial (EOI) y el CITOP Andalucía Occidental y Ceuta, firman el acuerdo 
por el que este Colegio se suma al Programa de Entidades Amigas de EOI.  

 Reunión en la Consejería de Fomento, Infraestructuras y Ordenación del Territorio de Jª de Andalucía. 
Estuvieron presentes, la Consejera Dña. Marifrán Carazo y el Viceconsejero D. Mario Muñot Atanet. 

AÑO 2022 

 Festividad Patrón, visita a la bodega González-Byass (Jerez de la Frontera), y reconocimientos a los 
colegiados que cumplieron 25 y 50 años de profesión. 

 Puesta en marcha Canal Telegram, grupo privado para la interacción entre colegiados/as.   
 Acto de Graduación en Ingeniería Civil, Escuela Politécnica Superior de Belmez (Univ. Córdoba).  Se 

impuso la insignia del Colegio a los nuevos egresados/as.  
 Confraternización de colegiados/as en la Hacienda Los Miradores (Sevilla). Entrega de un detalle a los 

compañeros/as que cumplían 25 y 50 años de profesión.  
 Reunión constitución Mesa de la Ingeniería de Andalucía, cuyo objetivo es el de instaurar una entidad 

representativa y de defensa de las ingenierías a nivel andaluz.  

AÑO 2023 

 Participación I Feria de la Construcción de Los Pedroches (Córdoba). 
 Stand del CITOP en la Semana de las Ingenierías de la ETSI de Algeciras.  
 Acto Patrón Santo Domingo de la Calzada. Visita al Parque Nacional de Doñana y posterior almuerzo en 

la Aldea de El Rocío. Se homenajeó a los compañeros/as que cumplían 25 y 50 años de profesión.  
 Acto Académico de Graduación en Ingeniería Civil en la Escuela Politécnica Superior de Belmez.  
 Encuentro Reutilización del agua en Agricultura, organizado por la Agencia de Medio Ambiente y Agua 

de la Junta de Andalucía. 
 Participación en el CircularB Stakeholders’s Day que tuvo lugar en la Diputación de Córdoba.  
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 Creación web de la Zona https://civilesandalucia.es y nueva imagen corporativa, que acompaña al 
logo del CITOP en todos nuestros actos.  

 Reunión Decano y Vicedecano Andalucía Occidental con director de la Escuela de Ingenieros de Sevilla 
D. Andrés Sáez Pérez. 

AÑO 2024 
 

 Participación en la Semana de las Ingenierías de la ETSI Algeciras, "Conoce tu Colegio Profesional". 
 Visita Puente Centenario Sevilla. Reconocimiento a colegiados/as que cumplían 25 y 50 años de 

profesión, y entrega de premios Mejor TFG curso académico 2022/23, organizado por la Zona de 
Andalucía Occidental y Ceuta.                

 Participación en el Acto Académico que, con motivo de la festividad de Santo Domingo de la Calzada, 
organizó la EPS de Belmez.  

 Asistencia al Acto Académico de Graduación en Ingeniería Civil de la Escuela Politécnica Superior de 
Belmez. 

 Jornada confraternización de colegiados/as en el Club Náutico Sevilla. 
 Jornada AndaBIM 2024, difusión en Metodología BIM, organizada por la Zona de Andalucía Occidental y 

Ceuta, junto con Civile, en la EOI Andalucía. 
 

AÑO 2025 
 

 Participación en la Semana de la Ingeniería en la ETSI de Algeciras. 
 Participación en informativo Onda Cádiz TV para abordar el tema sobre la implantación de la ZBE en 

Cádiz, por parte del Delegado de Cádiz del CITOP. 
 Festividad de Santo Domingo de la Calzada, visita técnica a las presas de Sotiel-Olivargas y de Cueva de 

la Mora (Huelva). Se entregó un detalle a los colegiados/as que cumplieron los 25 y 50 años de 
profesión.  

 Acto de graduación de la XII Promoción de Ingeniería Civil, Energía y dobles grados en la Escuela 
Politécnica Superior de Belmez. 

 Participación en el acto institucional de inicio de las obras del Tramo 3 de la Línea 3 Norte del Metro de 
Sevilla. 
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 Entrega de premios de la II Edición del Premio mejor TFG en Ingeniería Civil del CITOP Andalucía 
Occidental y Ceuta.  

 Reunión Decano y Vicedecano Andalucía Occidental con Director de la Escuela de Ingenieros de Sevilla, 
D. Andrés Sáez Pérez. 

 Asistencia al Acto de entrega de becas y graduación de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería de 
Algeciras (ETSI-UCA) 

 Jornada confraternización colegiados/as y familiares, en la Bodega Perez Barquero de Montilla 
(Córdoba).  

 edición de ANDABIM: “Metodología BIM, presente y futuro de la ingeniería civil en Andalucía”. 
Organizado por la Zona de Andalucía Occidental y Ceuta del CITOP junto con la empresa Civile, con la 
colaboración de la Junta de Andalucía, tuvo lugar en la sede de la Consejería de Fomento, Articulación 
del Territorio y Vivienda. Se pudo seguir en directo por streaming. 

 Asistencia al Plenario del Observatorio del Agua EMASESA.  
 Asistencia a la clausura de los actos del centenario de la EPS de Belmez. Se hizo entrega de un galardón 

al CITOP.  

GALERÍA DE IMÁGENES 

Resumen de actividades en los siguientes espacios: 
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ZONA ANDALUCÍA ORIENTAL 

 

El presente documento recoge, de forma sistemática y estructurada, el conjunto de actividades 
desarrolladas por el Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas e Ingenieros Civiles de Andalucía 
Oriental y Melilla durante el período comprendido entre los años 2018 y 2025. 

AÑO 2018 

El ejercicio 2018 representó una etapa de consolidación organizativa y refuerzo del papel del Colegio 
dentro del ámbito de la ingeniería civil en Andalucía Oriental y Melilla. Durante este año, la institución 
centró sus esfuerzos en mejorar los servicios a colegiados y en afianzar su posicionamiento ante las 
administraciones públicas. 

Uno de los principales ejes fue la formación continua, diseñándose un programa amplio y diversificado 
orientado a la actualización técnica. Se impartieron cursos relacionados con normativa de carreteras, 
hidráulica, urbanismo y gestión de obras públicas, así como herramientas digitales emergentes como BIM 
aplicado a infraestructuras. Esta formación permitió a los colegiados adaptarse a los nuevos 
requerimientos técnicos del sector. 

En el ámbito institucional, el Colegio consolidó relaciones con organismos públicos (ayuntamientos, 
diputaciones y Junta de Andalucía), participando en consultas técnicas y promoviendo la presencia de 
ingenieros técnicos en proyectos públicos. Esta labor contribuyó a reforzar la defensa de las competencias 
profesionales del colectivo. 

Asimismo, se desarrollaron actividades de divulgación técnica mediante jornadas y seminarios, abordando 
temas como la sostenibilidad en infraestructuras, el ciclo integral del agua y la mejora de la planificación 
urbana. 

En materia organizativa, se iniciaron mejoras en la digitalización de servicios colegiales, incluyendo el 
acceso online a trámites administrativos, visados y documentación profesional. 

AÑO 2019 
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En 2019, el Colegio experimentó una fase de crecimiento en su actividad técnica y su presencia 
institucional. Se impulsó una mayor visibilidad de la profesión y se promovió la participación activa en 
foros técnicos a nivel regional y nacional. 

 

Se organizaron jornadas especializadas en áreas clave como: 

 Seguridad y salud en obras públicas 
 Nuevas técnicas constructivas 
 Gestión de residuos y sostenibilidad 
 Movilidad urbana 

La formación incorporó tecnologías emergentes, con especial atención a la digitalización del sector de la 
obra civil (modelado, sensores, análisis de datos). 

Uno de los hitos del año fue el impulso de relaciones internacionales, participando en redes europeas y 
promoviendo intercambios técnicos. Esto permitió acercar a los colegiados a las tendencias 
internacionales en ingeniería civil. 

El Colegio también reforzó su actividad en el ámbito de los jóvenes ingenieros, desarrollando programas 
de mentoría, orientación laboral y apoyo al emprendimiento técnico. 

Paralelamente, se intensificó la defensa de la profesión mediante acciones dirigidas a proteger las 
atribuciones profesionales frente a intrusismo o limitaciones normativas. 

AÑO 2020 

El año 2020 supuso un cambio radical en el funcionamiento del Colegio debido a la pandemia del COVID-
19. La entidad demostró una gran capacidad de adaptación, transformando en pocos meses su modelo de 
funcionamiento. 

Se implantó un sistema completo de actividad telemática, que permitió mantener la formación, reuniones 
y servicios colegiales sin interrupciones. Se organizaron numerosos webinars y jornadas online, con 
contenidos enfocados a: 
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 Continuidad de obras en pandemia 
 Protocolos sanitarios en construcción 
 Gestión de contratos en situaciones excepcionales 
 Teletrabajo en ingeniería 

El Colegio desempeñó además una función relevante de asesoramiento técnico tanto a colegiados como a 
administraciones, proponiendo soluciones para mantener la actividad esencial de las infraestructuras. 

Se reforzaron los servicios de atención al colegiado, incluyendo asesoramiento legal, laboral y técnico en 
situaciones derivadas de la crisis. 

Desde el punto de vista organizativo, este año marcó el inicio de la digitalización estructural del Colegio, 
incorporando sistemas de gestión electrónica que se consolidarían en los años siguientes. 

AÑO 2021 

En 2021, el Colegio inició la recuperación progresiva tras la pandemia, adoptando un modelo híbrido que 
combinaba presencialidad y virtualidad. 

Un eje central fue el análisis y difusión de los Fondos Next Generation EU, organizando jornadas 
informativas sobre oportunidades de financiación en infraestructuras, sostenibilidad y digitalización. Los 
colegiados recibieron formación específica para participar en proyectos financiados por estos fondos. 

Se retomaron los actos institucionales presenciales, incluyendo jornadas técnicas, encuentros profesionales 
y actividades colegiales. 

El Colegio impulsó la creación de grupos de trabajo especializados, centrados en: 

 Infraestructuras sostenibles 
 Movilidad urbana 
 Gestión del agua 
 Digitalización 

Asimismo, se reforzó el papel del Colegio como interlocutor ante la Administración, participando 
activamente en la planificación de proyectos estratégicos en Andalucía Oriental y Melilla 
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AÑO 2022 

Durante 2022, el Colegio consolidó la innovación y la sostenibilidad como pilares fundamentales de su 
actividad. 

Se desarrollaron jornadas y congresos dedicados a: 

 Energías renovables en infraestructuras 
 Adaptación al cambio climático 
 Movilidad sostenible 
 Gestión eficiente de recursos 

El Colegio promovió el uso de nuevas herramientas tecnológicas, facilitando el acceso a software 
especializado y formación avanzada. 

Un aspecto destacado fue el impulso de la igualdad y diversidad en la profesión, con actividades 
destinadas a visibilizar el papel de la mujer en la ingeniería civil y fomentar vocaciones entre jóvenes 
estudiantes. 

Se incrementó la colaboración con universidades y centros tecnológicos, fortaleciendo la transferencia de 
conocimiento. 

En el ámbito normativo, el Colegio participó en consultas públicas y emitió informes técnicos sobre 
planificación urbana e infraestructuras. 

AÑO 2023 

En 2023, el Colegio avanzó significativamente en la digitalización de sus servicios y en su proyección hacia 
la sociedad. 

Se implementaron plataformas digitales más avanzadas para: 

 Gestión colegial 
 Visado electrónico 
 Formación online 
 Comunicación interna 
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La formación incorporó contenidos innovadores como: 

 Inteligencia artificial aplicada a infraestructuras 
 Análisis de datos técnicos 
 Automatización de procesos 

El Colegio intensificó su labor divulgativa mediante campañas, charlas y participación en eventos, con el 
objetivo de acercar la ingeniería civil a la sociedad. 

También se reforzó la participación institucional en foros técnicos, consolidando su influencia en el ámbito 
regional. 

AÑO 2024 

El año 2024 supuso la consolidación de la transformación iniciada años atrás. El Colegio se posicionó 
como una institución moderna, adaptada a las exigencias del sector. 

Se impulsaron programas de certificación profesional, que permitieron acreditar competencias técnicas en 
áreas específicas como: 

 Dirección de obras 
 Gestión de infraestructuras 
 Sostenibilidad 

Se desarrollaron proyectos relacionados con ciudades inteligentes, gestión del agua y planificación 
territorial. 

La colaboración con otros colegios profesionales se intensificó, generando sinergias en proyectos 
multidisciplinares. 

La formación continuó evolucionando hacia modelos más flexibles y personalizados. 
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AÑO 2025 

En 2025, el Colegio alcanzó un elevado grado de madurez institucional y técnica, consolidándose como 
referente en ingeniería civil en Andalucía Oriental y Melilla. 

Se desarrollaron iniciativas estratégicas vinculadas a: 

 Neutralidad climática 
 Economía circular 
 Infraestructuras resilientes 

La digitalización fue prácticamente total, permitiendo una gestión completamente electrónica y eficiente. 

Se promovió el liderazgo profesional de los colegiados, fomentando su participación en cargos técnicos y 
de responsabilidad. 

El Colegio reforzó su compromiso social mediante actividades orientadas a mejorar la calidad de vida y el 
desarrollo sostenible del territorio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

19 
 

ZONA ARAGÓN 

 

AÑO 2019 

 ACTO DE ENTREGA DE INSIGNIAS A EGRESADOS EN LA EUPLA 
 REUNION PREVIA JURADO SMOPYC EN FERIA DE ZARAGOZA 
 REUNIÓN CON REPRESENTANTES DE LA EUPLA EN SEDE  
 ACTO ENTREGA MEDALLA HONOR CARRETERA – MADRID 
 REUNIÓN FUNDACIÓN LABORAL CONSTRUCCIÓN  
 FORO "HACIA UN FUTURO SOSTENIBLE" 
 JORNADA "SOSTENIBILIDAD Y TTE. MERCANCÍAS CARRETERA" 
 REUNIÓN FORO MOVILIDAD SOSTENIBLE (FABZ)  
 INAUGURACIÓN "I FERIA MOBILITY CITY SUMMIT 2019 " 
 PRESENTACIÓN INFORME CESA  
 ASISTENCIA A LOS PREMIOS ARAME 
 CHARLA SIKA, REPARACIÓN Y REFUERZO DE ESTRUCTURAS 
 REUNIÓN COLABORACIÓN COLEGIOS PROFESIONALES 
 REUNIÓN COEPLAN 
 ACTO "EDUCACIÓN E INVESTIGACIÓN PARA LA ACCIÓN CONTRA LA EMERGENCIA CLIMÁTICA", 

ORGANIZADO POR ECODES Y UNIZAR  
 REUNIÓN COLABORACIÓN COL. PROF. Y AYTO. DE ZARAGOZA 
 JORNADA CITOP Y EUPLA PARA LA EIPWATERINNOVATION2019  

 
AÑO 2020 

 
 ALMUERZO EXMINISTRA Y EXPRESIDENTA CONGRESO ANA PASTOR 
 ASISTENCIA A REUNIÓN DE LA ASAMBLEA CIUDAD DE ZARAGOZA  
 PARTICIPACIÓN EN COMISIÓN SEGUIMIENTO GRADO ING. CIVIL  
 REUNIÓN CON FLC EN LA SEDE 
 REUNIÓN CON ZINNAE EN LA SEDE.  
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 CONSEJO CIUDAD DE ZARAGOZA.  
 CLAUSURA XXI JORNADAS ENERGÍA Y MEDIO AMBIENTE COGITIAR 
 CONFERENCIA COMISIONADO DE LA DGA PARA LA AGENDA 2030. 
 JORNADA 3D EN LA SEDE.  
 REUNIÓN CON CEMEX EN LA SEDE.  
 REUNIÓN COAATZ.  
 ACTO UNIZAR INGENIERA EN CADA COLE.  
 REUNIÓN COEPLAN.  
 TOMA POSESIÓN NUEVA DELEGADA DEL GOBIERNO EN ARAGÓN. 
 FORO DE DESARROLLO RURAL.  
 REUNIÓN DEL JURADO SMOPYC  
 JORNADA ‘HORMIGONES DE ALTAS PRESTACIONES’ CÁTEDRA MLN. 
 CHARLA MANUEL OMEDAS IV FORO DE LA CONCORDIA DE ALCAÑIZ 
 REUNIÓN COEPLAN CON MOVILIDAD - MIGUEL ÁNGEL ANIA.  
 PARTICIPACIÓN EN REUNIÓN CHE  
 PARTICIPACIÓN EN REUNIÓN IAF  
 CHARLA SOBRE SALIDAS ACADÉMICAS Y LABORALES CON LA EUPLA. 
 CONVENIO CON ZINNAE, ASOCIACIÓN CLÚSTER PARA USO EFICIENTE DEL AGUA 
 CONVENIO CON LA UNIV. SAN JORGE FOMENTAR LA FORMACIÓN CONTINUA  
 CONVENIO DE LA FUNDACIÓN LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN 
 CONCURSO DE FOTOGRAFÍA DE OBRA CIVIL Y CONSTRUCCIÓN 
 PARTICIPACIÓN EN FORO DEL CETOP 
 JORNADA TÉCNICA “IMPERMEABILIZACIÓN DE ESTRUCTURAS ENTERRADAS” 

 
AÑO 2021 

 
 COMISIÓN DE CALIDAD DEL GRADO DE LA EUPLA 
 CURSO DE FIRMES ESTABILIZADOS CON CEMENTO 
 COMPARECENCIA ANTE LAS CORTES DE ARAGÓN 
 PARTICIPACIÓN EN EUPLAON 
 SEMINARIO ONLINE ORÍGENES DE LA INGENIERÍA CIVIL 
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 MESA REDONDA: DISEÑO CONTEMPORÁNEO DE PUENTES 
 SEMINARIO DE CONTROL DE VIBRACIONES EN ESTRUCTURAS 
 SEMINARIO DE DIVULGACIÓN DE INGENIERÍA A TRAVÉS DE BLOGS 
 TOMA DE POSESIÓN DE MARTÍN ORNA DIRECTOR EUPLA 
 MESA REDONDA – INGENIEROS CIVILES Y TRABAJO SEGURO 
 MESA DE LA CONSTRUCCIÓN DEL HERALDO DE ARAGÓN 
 SEMINARIO ONLINE: RRSS PARA INGENIEROS-LINKEDIN 
 SEMINARIO ONLINE: MODELOS HIDRÁULICOS – CARACTERÍSTICAS, APLICACIONES Y POSIBILIDADES 

DE LOS SOFTWARES ACTUALES 
 SEM: MEJORAS TERRENO C/ INYECCIÓN RESINAS EXPANSIVAS 
 TALLER DE ECODES SOBRE ZONAS DE BAJAS EMISIONES 
 ENTREGA DE INSIGNIAS A ESTUDIANTES DE LA EUPLA 
 MOVILIDAD LOCAL – PROYECTO RECIPROCITY 
 JORNADA PRESENTACIÓN II GALA ARAGONESA DE LA EDIFICACIÓN 
 SEMINARIOS DE INTRODUCCIÓN AL NUEVO CÓDIGO ESTRUCTURAL  
 SEMINARIO "REPARACIÓN PUENTE DE SÁSTAGO" 
 PLENO CONSEJO CIUDAD DE ZARAGOZA 
 REUNIÓN GRUPO IM-PULSANDO ZGZ 
 REUNIÓN JURADO GALA ARAGONESA EDIFICACIÓN  
 SEMINARIO DE FORMACIÓN DE LOPD  
 SMAGUA 
 TALLER DE ECODES SOBRE ZONAS DE BAJAS EMISIONES 
 REUNIÓN EJECUTIVA COPA 
 II GALA ARAGONESA DE LA EDIFICACIÓN 
 ENTREGA DE PREMIOS SMOPYC 
 JORNADA CITOP SMOPYC 
 JORNADA SIKA 
 REUNIÓN DIRECTOR GENERAL DE CARRETERAS (BIZEN FUSTER) 
 ADHESIÓN A LA INICIATIVA MOBILITY CITY 
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AÑO 2022 
 

 PREMIOS TFG EUPLA  
 PLENO CONSEJO CIUDAD   
 ENTREGA INSIGNIAS EUPLA  
 PREMIO IGEAR   
 SEMINARIO Técnicas con emulsión bituminosa para conservación y construcción de carreteras 
 JUNTA GENERAL COPA  
 TALLER AGENDA URBANA  
 SEMINARIO Simplificación de modelos de redes hidráulicas con SkelEpanet   
 DIA INTERNACIONAL MEDIO AMBIENTE   
 REUNION MESA INGENIERIA  
 INAUGURACIÓN EXPOSICION MAQUETAS CAMINOS  
 MESA DE TRABAJO CONSEJO CIUDAD – DERECHOS DIGITALES 
 JORNADAS CARRETERAS 
 ASAMBLEA COPA  

 
AÑO 2023 

 
 COMISIÓN CALIDAD GRADO EN IC EUPLA  
 CONSEJO CIUDAD  
 MESA INGENIERIA  
 MESA DE TRABAJO CONSEJO CIUDAD – DERECHOS DIGITALES   
 JORNADA SIKA  
 JORNADA CÓDIGO ESTRUCTURAL 
 SMAGUA 
 ACTO FESTIVIDAD UNIV. ZARAGOZA 
 PREMIOS INGENIERIA INFORMATICA 
 EVENTOS SANTO DOMINGO DE LA CALZADA 13/05 PASEO ROMANO 
 REUNIÓN PREMIO TFG EUPLA 
 REUNIÓN SIKA 
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 ENTREGA INSIGNIAS EUPLA 
 REUNIÓN COMITÉ CIENTÍFICO CONGRESO ANEFHOP 
 REUNION ICOG 
 FIRMA CONVENIO SEAS 
 MESA REDONDA INUNDACIÓN DEL Mª ZAMBRANO 
 REUNIÓN JURADO PREMIOS EDIFICACIÓN ARAGONESA 
 REUNIÓN JURADO SMOPYC 
 CONGRESO ACHE 
 REUNION CONGRESO HORMIGÓN 
 GALA EDIFICACION 
 SMOPYC 
 JORNADA SMOPYC 

 
AÑO 2024 

 
 COMISIÓN DE EVALUACIÓN DEL GRADO EN LA EUPLA 
 PLENO DEL CONSEJO CIUDAD 
 REUNIÓN DIRECTORA GENERAL SUELO Y VIVIENDA ARAGÓN 
 PROCESO PARTICIPATIVO PLAN URBANO DE SEGURIDAD VIAL 
 TOMA POSESIÓN ALCALDES RURALES AYTO. DE ZARAGOZA 
 JORNADA ORIENTACIÓN PROFESIONAL EUPLA 
 TRIBUNAL PREMIOS TFG 
 ENTREGA DE INSIGNIAS EN LA EUPLA 
 REUNIÓN ZCB – VII CONGRESO INTERNACIONAL INGENIERÍA ROMANA. 
 REUNIÓN DIRECTOR INSTITUTO FERNANDO EL CATÓLICO 
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AÑO 2025 

 
 EVENTO CITOP ZARAGOZA CONGRESOS 
 CONGRESO ING. ROMANA 
 GALA SMAGUA 
 VISITA LIFE EBRO RESILIENCE 
 JORNADA MOLECOR 
 TALLER PLAN ESTRATÉGICO DE ACCESIBILIDAD DE UNIZAR 
 TRIBUNAL TFG EUPLA 
 ACTO IMPOSICIÓN DE INSIGNIAS EUPLA 
 ACTO TOMA DE POSESIÓN DIRECTORA EUPLA 
 JURADO MEJOR INICIATIVA PÚBLICA EN EDIFICACIÓN 
 JIA 
 GALA EDIFICACIÓN  
 REUNIÓN CREIC 
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ZONA ASTURIAS 

 
AÑO 2018 

 
 Actividades Técnicas: 
 Tramitados 26 expedientes de visado, siendo el importe total de 2340,82 € lo que ha supuesto una 

disminución de ingresos visado del 25,97% con respecto al ejercicio 2017. 
 Envío listas Peritos Judiciales y Ejercicio Libre a los Juzgados y Ayuntamientos Asturianos. 
 Asamblea General Ordinaria CITOP Asturias 
 Entrevistas Institucionales con el fin de promocionar la profesión y a nuestros profesionales: 
 Asistencia del Decano, Vicedecano y Secretario al acto del 25 aniversario de la Modificación de la Ley de 

Atribuciones, Congreso de los Diputados – Madrid. 
 Asistencia del Secretario a la Jornada sobre Retos y Oportunidades del Corredor Atlántico y su conexión 

con los puertos del Nordeste Español.  Gijón 
 Asistencia del Decano al acto del 40 aniversario de la Constitución Española- Palacio Regional 
 Asistencia de la Junta de Gobierno al acto de Graduación y entrega de Diploma de Master promoción 

2017/2018 Escuela Politécnica de Mieres Universidad de Oviedo. 
 Actividades Formativas: 
 Talleres de Educación Financiera I, II y III impartidos por la EFPA en la Sede Colegial. 
 Actos Socialización entre Colegiad@s: 
 Espicha de celebración del día del Patrón en la Sidrería la Noceda- Oviedo 
 Tradicional cena de Navidad en el Hotel Ayre de Oviedo, rindiendo homenaje a los compañeros 

jubilados 

AÑO 2019 
 

 Actividades Técnicas: 
 Tramitados 34 expedientes de visado, con un importe total de 1738,24€ lo que ha supuesto una 

disminución de ingresos visado del 10,15% respecto al ejercicio 2018. 
 Actualización y envío listas Peritos Judiciales y Ejercicio Libre a los Juzgados y Ayuntamientos Asturianos. 
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 Asamblea General Ordinaria Citop Asturias 
 Convocatoria Elecciones Junta de Gobierno CITOP Asturias 
 Entrevistas Institucionales con el fin de promocionar la profesión y a nuestros profesionales: 
 Colaboración con la Universidad de Oviedo charla coloquio sobre Metodología BIM aplicada al Diseño 

de Infraestructuras viales. Curso 2019-2020 
 Envío saludas de felicitación a los Alcaldes Asturianos elegidos en las últimas elecciones municipales y al 

Presidente del Principado vencedor en las elecciones Regionales. 
 Reunión Decano con la Directora del la EPM con el fin de promocionar el Colegio y la colegiación entre 

los alumnos de Grado. 
 Asistencia de la Junta de Gobierno al acto de Graduación y entrega de diplomas de Master promoción 

2018-2019 Escuela Politécnica de Mieres. 
 Actividades Formativas: 
 Desde la Zona se informa de manera continuada sobre cursos y jornadas de interés para los colegiad@s, 

organizados tanto por el Consejo, otras Zonas u otras empresas formativas. 
 Actos de Socialización entre Coelgiad@s: 
 Espicha de confraternización entre colegiad@s con motivo de celebración del Patrón, Sidrería la Noceda, 

Oviedo 
 Tradicional cena de Navidad en el Hotel Restaurante Castillo de la Zoreda, en la Manjoya, Oviedo. 

 
AÑO 2020 

 
 Actividades Técnicas: 
 Tramitados 51 expedientes de visado, con un importe total de 3440,28€ lo que ha supuesto un aumento  

de ingresos visado del 97.92% respecto al ejercicio 2019. 
 Convocatoria Asamblea General Ordinaria Citop Asturias 
 Suspensión del proceso electoral a la Junta de Gobierno del CITOP de Asturias a causa de la situación 

sanitaria provocada por el Covid19 
 Reanudación  del Proceso Electoral Junta de Gobierno CITOP Asturias 
 Proclamación única Candidatura presentada  al las Elecciones Citop Asturias: encabezada como Decano 

por Félix Santos Dios 
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 Entrevistas Institucionales con el fin de promocionar la profesión y a nuestros profesionales: 
 22/012/2020.- Asistencia del Decano a las reuniones convocadas como miembro de la Comisión de 

Calidad de la EPM 

AÑO 2021 
 

 Actividades Técnicas: 
 Tramitados 53 expedientes de visado, con un importe total de 3447,28€ lo que ha supuesto un aumento  

de ingresos visado del 1,09% respecto al ejercicio 2020. 
 Asamblea General Ordinaria 2019-2020 
 Asamblea General Extraordinaria 
 Entrevistas Institucionales con el fin de promocionar la profesión y a nuestros profesionales: 
 Asistencia del Decano al acto de presentación de la nueva Ley de Ordenación Integral del Territorio en 

Asturias. 
 Reunión Decano y Tesorero con el Coordinador del Grado de Ingeniería Civil y los alumnos de 4º curos 

de la EPM con el fin de darles a conocer el Colegio y la necesidad de colegiación, fomentando el 
programa de precolegiación. 

 Acto de Graduación curso 2019-2020 y 2020-2021 en la EPM 
 Actividades Formativas: 
 Jornada presencial Sede “Reparación y Protección de Estructuras de Hormigón” Master Builders. 
 Jornada presencial  Sede “ Impermeabilización de estructuras: depósitos, balsas, canales, cubetos y 

depuradoras” .  Master Builders 
 Actos de Socialización entre Coelgiad@s: 
 Tradicional Cena de Navidad en el Real Balneario de Salinas. 

 

AÑO 2022 
 

 Actividades Técnicas: 
 Tramitados 45 expedientes de visado, con un importe total de 2186,72€ lo que ha supuesto una 

disminución  de ingresos visado del 37,11% respecto al ejercicio 2021. 
 Entrevistas Institucionales con el fin de promocionar la profesión y a nuestros profesionales: 
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 Reuniones con los diferentes portavoces de los Grupos Parlamentarios de la Junta General del 
Principado para tratar la discriminación de nuestros colegiad@s en el acceso al cuerpo y escalas A1 de la 
Administración del Principado. 

 Asistencia del Decano a los actos de celebración del XX Aniversario del Campus de la EPM en Mieres, de 
la Universidad de Oviedo. 

 Asistencia del Decano y Vicedecano al acto de Graduación y entrega de Diplomas en la EPM del curso 
2021/2022 

 Actividades Formativas: 
 Desde la Zona se informa de manera continuada sobre cursos y jornadas de interés para los colegiad@s, 

organizados tanto por el Consejo, otras Zonas u otras empresas formativas. 
 Actos de Socialización entre Coelgiad@s: 
 Celebración del Patrón, visita Ecomuseo Valle de Samuño y posterior comida Rte. Palacio de las Nieves 

en la Felguera. 
 Encuentro colegial fiestas San Mateo, Oviedo 
 Tradicional cena de Navidad en el Club Astur de Regatas de Gijón 
 Donación sobrante no cobrado Lotería Navidad 2021. Donación 1275€ a la Fundación Pequeño Deseo. 

AÑO 2023 
 

 Actividades Técnicas: 
 Tramitados 56 expedientes de visado, con un importe total de 3258,41€ lo que ha supuesto un 

incremento  de ingresos visado del 49% respecto al ejercicio 2022. 
 Asamblea General Ordinaria 
 Entrevistas institucionales con el fin de promocionar la profesión y a nuestros profesionales: 
 Asistencia del Decano acto de entrega de la Cruz Oficial de la orden del Mérito Civil a nuestro colegiado 

D. Pablo García López. 
 Reunión del Decano con el Vicepresidente del Principado para tratar temas relacionados con la 

profesión. 
 Asistencia del Decano al acto de EPM Games 
 Entrevista del Decano con varios Alcaldes asturianos para tratar temas relacionados con la profesión 
 Actividades Formativas: 
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 Cursos presencial sobre IA chat GPT impartido por el Tesorero en la Sede Colegial. 
 Actos de Socialización entre Coelgiad@s: 
 La Junta de Gobierno ha organizado una serie de catas de vinos. 
 Excursión a la ciudad de Toro, Zamora, con motivo de la celebración del patrón 
 Encuentro colegial fiestas San Mateo Oviedo 
 Tradicional cena de Navidad Restaurante del Arco en Oviedo 

AÑO 2024 
 Actividades Técnicas: 
 Tramitados 47 expedientes de visado, con un importe total de 2676,10€ lo que ha supuesto una 

disminución   de ingresos visado del 17,87% respecto al ejercicio 2023. 
 Asamblea General Ordinaria 
 Entrevistas institucionales con el fin de promocionar la profesión y a nuestros profesionales: 
 Asistencia del Decano al acto de Constitución de la Mesa de la Ingeniería  
 Entrevista del Decano con el Consejero de Fomento 
 Entrevista del Decano con la Consejera de Transición Ecológica, Industria. 
 Asistencia Decano acto de Gradación EPM 2023/2024 
 Actividades Formativas: 
 Jornada presencial y online sobre actuaciones en obras hidráulicas: depósitos, presas, EDARs, etc. 
 Actos de Socialización entre Coelgiad@s: 
 Durante este año se han realizado tres catas de vinos. 
 Excursión a la ciudad de León con motivo de la celebración del Patrón. 
 Encuentro colegial fiestas San Mateo en Oviedo 
 Celebración de la tradicional cena de Navidad en Casa Fermín - Oviedo 

 

AÑO 2025 
 

 Actividades Técnicas: 
 Tramitados 70 expedientes de visado, con un importe total de 3922,€ lo que ha supuesto un aumento  

de ingresos visado del 46,55% respecto al ejercicio 2024. 
 Asamblea General Ordinaria 
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 Entrevistas institucionales con el fin de promocionar la profesión y a nuestros profesionales: 
 Asistencia del Vocal centro al Foro Asturias Digital 2025 
 Asistencia del Decano a las Jornadas de Empresas e Ingeniería (campus Mieres) 
 Asistencia Decano acto 75 aniversario constitución COIIAS 
 Asistencia Decano acto de Graduación EPM curos 2024/2025 
 Actividades Formativas: 
 Jornada presencial “Megabaterias: la Revolución Energética”  
 Jornada Técnica online y presencial “Reparación y Refuerzo de Estructuras de Hormigón” MAPEI 
 Actos de Socialización entre Colgiad@s: 
 Durante este año se han realizado tres catas de vinos. 
 Excursión a Taramundi y sus museos, celebración día de Patrón 
 Encuentro colegial fiestas San Mateo Oviedo 
 Cena de Navidad en el Restaurante Casa Fermin en Oviedo. 
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ZONA LES ILLES BALEARS 

AÑO 2018 

 La Zona de les Illes Balears del CITOP junto a los colegios de CICCP y el COAATM, organizó unas 
jornadas sobre la nueva Ley de Contratación del Sector Público. Año 2018. 

 Reunión con el Concejal de Urbanismo del Ayuntamiento de Palma para tratar el tema de la inclusión de 
un representante del Colegio en los actos en donde tengan representación de otros colegios. Año 2018. 

 Cita con el jefe de procesos y calidad de urbanismo, con el objeto de tratar la posibilidad de firmar un 
acuerdo para que el Colegio pueda colaborar con el Ayuntamiento de Palma para agilizar la concesión 
de licencias de obras y actividades. Año 2018 

 Cita con el gerente del IBISEC (Instituto Balear de Infraestructuras y servicios educativos y culturales) al 
objeto de tratar la competencia del ITOP en materia de seguridad y salud. Año 2018. 

 Asistencia a la reunión entre Colegios Profesionales y Gerencia de Urbanismo del Ayuntamiento de 
Palma. Propuesta de constitución de un Marco estable y permanente de trabajo conjunto bajo el 
nombre de “Consejo Asesor de Calidad”. Año 2018. 

 Cita con el gerente del IBISEC (Instituto Balear de Infraestructuras y servicios educativos y culturales) al 
objeto de tratar la competencia del ITOP en materia de seguridad y salud. Año 2018. 

 Asistencia a la reunión entre Colegios Profesionales y Gerencia de Urbanismo del Ayuntamiento de 
Palma. Propuesta de constitución de un Marco estable y permanente de trabajo conjunto bajo el 
nombre de “Consejo Asesor de Calidad”. Año 2018. 

 Asistencia junto a otros Colegios Profesionales a la convocatoria de la Conselleria de Trabajo para marcar 
estrategias en el sector de la construcción y aportar sugerencias y/o mejoras a la Guía de redacción de 
EBS/ES. Año 2018. 

 Asistencia a la inauguración de la colección permanente que tuvo lugar en el Museo Es Baluard, 
coincidiendo con el 14 aniversario del mismo. Año 2018. 

 Asistencia a la entrega de premios Ramon Llull y medalla de oro del Dia de les Illes Balears, que tiene 
lugar cada año, en el Palacio de Congresos de Palma.  

 Asistencia al acto conmemorativo del Dia de les Illes Balears, que tiene lugar cada año, en la sede del 
Parlamento Balear. 
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 Asistencia al acto conmemorativo del 40 aniversario de la creación de la Universidad de las Islas Baleares. 
Año 2018. 

 La localidad mallorquina de Sant Llorenç des Cardassar, quedó devastada tras una descomunal tormenta 
que descargó el 9 de octubre 220 litros por metro cuadrado en apenas unas horas. El CITOP de la Zona 
de les Illes Balears, se ofreció para colaborar en las labores de reconstrucción y de forma altruista realizó 
valoraciones de los daños y calculó el coste de reposición de los elementos dañados. Año 2018. 
 

AÑO 2019 
 

 Organización del CITOP de les Illes Balears, junto al Colegio de Caminos Canales y Puertos, de un taller 
BIM. Año 2019. 

 Reunión con Gerencia de Urbanismo del Ayuntamiento de Palma junto con otros Colegios Profesionales 
para trabajar en un proyecto de simplificación administrativa y tramitación electrónica. Año 2019. 

 Reunión con el gerente de SFM ( Serveis Ferroviaris de Mallorca) para tratar la competencia del ITOP e 
ingeniero civil en un contrato de servicios para la redacción del proyecto constructivo de la línea de 
metro hasta el Hospital Universitario de Son Espases.  Año 2019. 

 Reunión con el Director de la Autoridad Portuaria de Baleares al objeto de presentarle el Colegio y para 
defender la profesión. Año 2019. 

 Reunión junto a varios Colegios profesionales, para continuar los trabajos relacionados con la propuesta 
de guía para el visado de calidad de los ESS y EBSS. Año 2019. 

 Asistencia a una reunión convocada por la Dirección General de Trabajo, Economía Social y Salud 
Laboral para tratar el tema de la siniestralidad en la construcción, junto a otros colegios profesionales. 
Año 2019. 

 Asistencia a la mesa informativa del primer borrador del Plan General del municipio de Alaior en 
Menorca. Año 2019. 

 Publicación de un artículo en el periódico Ultima Hora en un especial de colegios profesionales, tratando 
diversos temas relacionados con el Colegio y la profesión. Año 2018. 

 Asistencia al cóctel de la Autoridad Portuaria de Baleares, celebrado con motivo de las fiestas de 
Navidad. Años 2018 y 2025. 
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 Adhesión a la Declaración DAVOS que reclama la necesidad de fomentar, bajo la denominación de 
Baukultur, la cultura de habitar, la calidad del espacio construido. El acto de firmas de adhesión en 
Mallorca tuvo lugar el 2 de abril del 2019 en la sede del COAIB.   

 Visita guiada para todos los colegiados a las obras en el puerto deportivo Punta Portals. La singularidad 
y especialización de los procedimientos constructivos y medios empleados en el aparcamiento 
subterráneo, suscita un gran interés para todos los profesionales de la ingeniería civil. Año 2019. 

 Asistencia a la Jornada OBJECTIUS COAIB: Debat final, organizada por el Colegio Oficial de Arquitectos 
de las Islas Baleares. Año 2019. 
 

 Asistencia al acto que con motivo de la celebración de la festividad de San Fernando, patrón del Arma de 
Ingenieros, Transmisiones y Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército, tuvo lugar el 30 de mayo de 
2019 en el antiguo Cuartel de Ingenieros.   

 Colaboración en la publicación de un artículo en el suplemento “Brisas” del periódico local Última Hora, 
que lleva por título “En Clave de Mujer”, en el que se habla del Colegio y de la profesión y en la que se 
entrevistan a cinco colegiadas del mismo. Año 2019. 

 Asistencia a la recepción ofrecida por Sus Majestades los Reyes, a las autoridades de les Illes Balears y a 
una representación de la sociedad balear, en el Palacio Real de la Almudaina. Años 2019 y 2023. 

 Asistencia al acto organizado por la oficina de Palma Accesible del Ayuntamiento de Palma, con motivo 
de las Fiestas de Navidad celebrado el 18 de diciembre de 2019. 
 

AÑO 2020 
 

 Celebración en Palma de Mallorca de una de las convocatorias del curso gratuito de BIM que convocó el 
CITOP. Año 2020. 

 Financiación parcial por parte de la zona a colegiados y familiares, para la realización del test serológico 
IgG-IgM Covid-19.  Año 2020. 
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AÑO 2021 
 

 Asistencia durante estos años por parte de un representante del Colegio a las diferentes reuniones de la 
Mesa Palma Accesible que se organizan por parte del Ayuntamiento de Palma. 

 Firma junto a otros Colegios Profesionales de un escrito dirigido al Conseller del Modelo Económico, 
Turismo y Trabajo, para reiterar la solicitud de informe de las actuaciones llevadas a cabo para 
implementar la Guía para el visado de Calidad de Estudios y Estudios Básicos de Seguridad y Salud, y del 
denominado Sello de Calidad, con motivo del mismo.  Año 2021. 

 Reunión con el Director de Función Pública del Consell de Mallorca al objeto de tratar la cuestión de una 
plaza de ITOP. Año 2021 y 2022. 

AÑO 2022 
 

 Colaboración en la Jornada técnica de “Estructuras de hormigón en el Código estructural”, que tuvo 
lugar en la Universidad de les Illes Balears. Año 2022. 

 Entre los años 2018 a mayo del 2026, se han remitido 34 consultas a servicios jurídicos al objeto de 
valorar la posibilidad de recurrir diversas convocatorias, o en su caso, presentar escritos ante la 
Administración para exponer las competencias de los colegiados, como el remitido ante el Ayuntamiento 
de Eivissa en el año 2022. 

 Presencia colegial en la mesa del árbol creada por el Ayuntamiento de Palma, para realizar el 
seguimiento e información respecto a las actuaciones en arbolado en la ciudad de Palma, entre otras se 
participó en una siembra popular llevada a cabo el 6 de febrero de 2022.  Año 2021 y 2022. 

 Asistencia al acto de inauguración del parque infantil inclusivo de La Riera. Año 2021. 
 Asistencia a la conmemoración de los 50 años de la Escuela de Obras Públicas de Alicante.  Año 2022. 
 Presentación de alegaciones en el período de exposición pública del Proyecto básico del tranvía de la 

Bahía de Palma . Año 2022. 
 Asistencia al acto oficial de inauguración del II Congreso Nacional de la Red Española de Ciudades 

Inteligentes.  Año 2022. 
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AÑO 2023 

 Organización junto al Colegio de CICCP de Baleares de un curso de Código Estructural. Año 2023. 
 Reunión con diversos políticos en la sede del CITOP para tratar cuestiones de la profesión. Año 2023. 
 Se mantiene entrevista con el Regidor de Urbanismo del Ayuntamiento de Palma al objeto de solicitar 

que el Colegio pueda formar parte del Consejo de Gerencia. Año 2023. 
 Reunión mantenida con el Conseller de Territorio, Movilidad e Infraestructuras del Consell Insular de 

Mallorca, al objeto de tratar diversos asuntos relativos a la profesión. Año 2023. 
 Asistencia a un desayuno informativo con la Presidenta del Gobierno de las Islas Baleares. Año 2023. 
 Asistencia a la toma de posesión de la Presidenta del Parlamento de las Islas Baleares. Año 2023. 
 Asistencia al acto de apertura de la XI legislatura del Parlamento de las Islas Baleares. Año 2023. 
 Asistencia al acto de celebración del 40 aniversario de la actual sede del COAATMCA. Año 2023. 

 
AÑO 2024 

 Asistencia al evento de Europa Press de Desayunos socio-sanitarios con la Consejera de Salud del 
Gobiernos de las Islas Baleares. Año 2024. 

 Asistencia al acto de presentación de la Junta Directiva 2024-2028 de la Asociación de Constructores de 
Baleares. Año 2024. 

 Asistencia a la Presentación del proyecto del Tren Migjorn. Año 2024. 
 

AÑO 2025 
 

 Reunión mantenida con la Regidora de Función Pública y el Director General de RRHH del Ayuntamiento 
de Palma, al objeto de tratar un tema de modificaciones de acceso y eliminación de la plaza de acceso 
de ITOP a lugares de trabajo del Ayuntamiento de Palma. Año 2025. 

 Remisión cada año de un listado con la relación de profesionales dispuestos a actuar como peritos en 
actuaciones judiciales.   

 Envío cada año de Felicitaciones Navideñas a los cargos políticos representativos de la Administración de 
la Comunidad Autónoma y local, y a diferentes entidades del sector sitos en la Zona de les Illes Balears.   
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 Entrevista en IB3 para tratar el tema del estado del alcantarillado en las islas y su diseño para la 
evacuación del agua en casos de temporales, a raíz de las últimas tempestades acaecidas en las islas en 
esos días. Año 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

37 
 

ZONA CASTILLA LA MANCHA 

 

Incluimos un resumen de las actividades realizadas por la zona de Castilla-La Mancha durante el periodo 
septiembre 2018 a mayo 2026 

       ACTIVIDADES TÉCNICAS: CURSOS, JORNADAS Y VISITAS  

 Con la colaboración de RBC Ingenieros, se promovieron varias ediciones de cursos de gran interés: 
 “Instalaciones eléctricas de baja tensión en edificios residenciales, terciarios e industriales”; “Realización 

de proyectos de licencias de actividad”; “Protección contra incendios, edificios residenciales e 
industriales”; “Certificación energética de edificios nuevos y existentes utilizando la aplicación (CEX3X”; 
Infraestructuras para la recarga de vehículos eléctricos”; “ChatGPT para ingenieros y arquitectos”. 

 Organizadas por la Diputación de Guadalajara y el Colegio de zona: “Nuevos desarrollos y tendencias en 
conducciones de agua”; “Soluciones medioambientales en reparación de carreteras y sus estructuras”; 
“Economía circular, materiales reciclados en señalización”; “Jornada de las Telecomunicaciones en 
Urbanizaciones”; “Descubriendo la nueva seguridad vial”. 

 Jornada formativa “BIM aplicado a la contratación de obras públicas”, inaugurada por el consejero de 
Fomento, D. Ignacio Hernando, acompañado del decano del colegio Ángel M. Leiva, el director general 
de Planificación Territorial, José A. Carrillo y el director general de Carreteras, David Merino. 

 Se realiza una visita técnica al Puente de la Trinidad en Cuenca, con gran afluencia por parte de los 
colegiados de la provincia. Las obras se centran en la creación de un nuevo paseo peatonal bajo el ojo 
conectando con el Paseo del Huécar. 

 Este año también se realiza una visita técnica a las obras del remonte en el casco histórico de Cuenca, 
por entender que se trata de unas obras emblemáticas con interés para los colegiados 
 
ACTIVIDADES LÚDICO-CULTURALES 
 

 El colegio de zona celebra todos los años la festividad del patrón, Santo Domingo de la Calzada, en sus 
diferentes provincias. Destacan las visitas guiadas; “Puertas y Murallas de Toledo”; “Ruta por Almagro y 
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visita teatralizada en el Corral de Comedias”; “Yacimiento villa romana de Noheda”; “Parque natural de 
las Lagunas de Ruidera!; “Yacimiento villa romana El Saucedo”. 

 Se celebran, comidas de confraternización que permiten conocer y comentar la situación de nuestra 
profesión a parte de pasar un rato agradable entre compañeros. 

 Misa en Honor del Patrón y colegiados fallecidos 
 Cenas de Navidad donde participan un nutrido grupo de ingenieros de las distintas provincias, y dónde 

se homenajea a los colegiados que cumplen los 25 años de colegiación y a los miembros vitalicios. 
 
VISITAS Y ACTOS INSTITUCIONALES 

 Asistencia del Juan Ballesteros, al Acto de Graduación de varias Promociones de la Ingeniería Civil y 
Territorial, haciendo entrega del Premio al Mejor Expediente de la Promoción. 

 Ángel Leiva participa en el grupo de trabajo del Ayuntamiento de Cuenca con respecto a la Estrategia 
DUSI – “Cuenca 2016-2022 construyendo juntos nuestro futuro” 

 Reunión con la consejera de Fomento, Agustina García Élez, y el director general de Vivienda y 
Urbanismo, José Antonio Carrillo, en la que se consigue el acuerdo de incorporar al Colegio en sus 
Comisiones Regionales y Provinciales de Ordenación del Territorio y Urbanismo 

 Reunión de trabajo con el director general de Vivienda y Urbanismo, José Antonio Carrillo y el director 
provincial de Urbanismo en Albacete, César López Ballesteros, relacionado con la participación del 
Colegio en las Comisiones de Urbanismo 

 Asistencia de Juan Ballesteros al Acto Institucional del Día de Castilla-La Mancha. 
 Participación en el Acto Institucional del Día Mundial del Agua, presidido por Emiliano García-Page,  
 Se solicita audiencia con la delegada provincial de la JCCM en Cuenca, María Ángeles Martínez, con el 

deseo de mantener relaciones con la Institución y colaborar en los temas que conciernen a nuestra 
profesión. 

 Presentación EDUSI en Talavera de la Reina, con invitación expresa de la alcaldesa Tita García Élez. 
 Se envía comunicado a todos los alcaldes/alcaldesas de los municipios de Castilla-La Mancha, conforme 

al Plan de recuperación, transformación y resiliencia de España, ofreciendo los servicios técnicos propios 
de la profesión indicando nuestras atribuciones profesionales. 

 Participación en las reuniones de la Mesa Regional del Agua impulsada por el gobierno de Castilla-La 
Mancha. Mas de 40 entidades que representan al conjunto de la sociedad castellanomanchega, entre 
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ellas nuestro Colegio de zona, representado por su decano Ángel Leiva, firman en Toledo el Acuerdo de 
posición común en materia de agua, en un acto presidido por el Presidente Emiliano García-Page. 

 El Colegio de zona participa activamente en las Comisiones Regionales y Provinciales de la Ordenación 
del Territorio y Urbanismo de la región. 
 
COLEGIOS PROFESIONALES 

 Participación de Ángel Leiva en el IV Congreso de Seguridad y Telecomunicaciones, organizado por el 
COITT en Toledo 

 Ángel Leiva, decano de zona, asiste a la conmemoración del 50 aniversario de la creación de la Escuela 
Universitaria de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas de Alicante y del 30 aniversario de la creación de 
la zona de Alicante. 

 Participación en la reunión previa a la constitución de la asociación denominada “Mesa de Ingeniería de 
Castilla-La Mancha”, junto con los Colegios de Ingenieros Técnicos Agrícolas de centro, Minas, 
Topógrafos, Telecomunicaciones y Forestales.  

 El 9 de junio de 2021 se firman los Estatutos y el Acta fundacional de la Asociación. 
 Reunión de la Mesa para tratar la solicitud recibida en la que se solicita la aportación al Proyecto de 

modificación de la Ley 10/1999 de Colegios profesionales de Castilla-La Mancha 
 Acto de entrega de Premios del Instituto de Graduados en Ingeniería e Ingenieros Técnicos de España 

(INGITE), dónde se le hace entrega de la insignia de oro a José J. Medina, presidente de la Mesa de 
Ingeniería de Catilla-La Mancha. 
 
ACTUACIONES DE CARÁCTER JURÍDICO 

 Entre otras actuaciones están la presentación escritos ante el órgano de contratación del Ayuntamiento 
de Cuenca a varios expedientes para la no discriminación de los profesionales de la Ingeniería Civil. 

 Alegaciones ante la Viceconsejería de Administración Local y Coordinación Administrativa de Castilla-La 
Mancha al Anteproyecto de Ley de modificación de la Ley 10/1999 de 26 de mayo de Creación de 
Colegios Profesionales de Castilla-La Mancha 

 Presentación recurso ante la Consejería de Hacienda y Administraciones Públicas de la JCCM al proceso 
selectivo del personal funcionario, en concreto la cobertura de dos plazas de ICCP 

 Presentación de recursos de reposición ante anuncios y pliegos de licitaciones para varios 
procedimientos 
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 Recursos en relación a la aprobación de la modificación de la RPT de los ayuntamientos de Cuenca, La 
Solana. 

 Resolución, a nuestro favor, de la Consejería de Desarrollo sostenible por la que se ESTIMA dos recursos 
de alzada, en referencia de instalaciones eléctricas de BT en Malagón y Calzada de Calatrava 
 
CONVENIOS Y COLABORACIONES 

 Desde el año 2018 se vienen firmando convenios por visados con los colegiados que alcanzan cierto 
volumen por gastos colegiales según acuerdo de la Junta de Gobierno de 20 de octubre de 2018 

 Firma del Convenio de colaboración con la Universidad de Castilla-La Mancha para la impartición del 
“Máster de Formación Permanente en Urbanismo, Dinamización y Desarrollo Sostenible de Pequeños 
Municipios y Ciudades”. Por parte de la Universidad, Santiago Gutiérrez Broncano, vicerrector de 
postgrado y formación permanente y Ángel Leiva, por parte del Colegio. 

 Publicación del trabajo “Los puentes de la provincia de Cuenca – Fase I”, en colaboración con Alcántara 
98; recopilación de información de 10 puentes, toma de datos, localización y fotografías. 

 Ángel Leiva y el presidente provincial de Cruz Roja en Cuenca, Pedro Roca, firman un acuerdo por el que 
el Colegio destina un donativo para la campaña “Ucrania nos necesita” 

 Se firma acuerdo con UNICEF, representado por su presidente en CLM Joaquín Sánchez Garrido y el por 
el Colegio Ángel Leiva, por el que se desina un donativo a modo de colaboración a la respuesta que 
UNICEF está dando al “Terremoto de Turquía y Siria”. 
 
EMPLEO 

 Difusión entre los colegiados de bolsas de trabajo, plazas convocadas en ofertas de empleo público y 
ofertas de empresas de la región. 
 
DISTINCIONES COLEGIALES, PREMIOS Y MEDALLAS 

 En dos años consecutivos el Premio de Pintura de la Fundación de la Ingeniería Civil, recae en un 
colegiado de Ciudad Real, Juan Francisco Gómez-Cambronero 

 Se concede la Medalla de Plata del Colegio a Rafel Jiménez y Franciso de la Peña. El acto contó con la 
asistencia de representantes de distintas Instituciones, el Presidente de Honor de nuestro Colegio, Carlos 
García Cuesta, así como la Junta de Gobierno y numerosos colegiados de la provincia. 
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 Carlos García Cuesta, hace entrega de la Medalla de Plata a Juan Ballesteros por sus años de labor al 
servicio del Colegio. 
 

 GALERÍA DE IMÁGENES 
 Resumen de actividades en los siguientes espacios: 
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ZONA CASTILLA LEÓN OCCIDENTAL 

 
Incluimos un resumen de las actividades realizadas por el CITOPCyL (Zona Castilla y León Occidental) 
durante el periodo 2018-2026. 
 
FORMACIÓN Y CURSOS  

 La actividad formativa ha constituido el núcleo central de la acción colegial, con más de 40 acciones 
formativas GRATUITAS organizadas en el periodo 2018-2026 y una participación acumulada estimada 
superior a 1.000 asistentes. 

 Formación técnica especializada 
 Se han desarrollado cursos en áreas técnicas de alta demanda profesional, conformando una oferta 

formativa diversa y adaptada a la evolución del sector de la ingeniería civil. 
 Áreas y tipologías de cursos impartidos: 
 Software técnico y gestión de proyectos:  
 PRESTO (mediciones y presupuestos). 
 Microsoft Project (planificación y control de obras). 
 Power BI (análisis de datos aplicado a la ingeniería). 
 QGIS (sistemas de información geográfica). 
 TEKLA (modelado estructural avanzado). 
 Metodología BIM (Building Information Modeling): 
 Introducción a BIM y entorno colaborativo. 
 Modelado con herramientas específicas. 
 Aplicación de BIM en obra civil. 
 Gestión de proyectos BIM. 
 Con más de 20 cursos y jornadas específicas, estas áreas se han consolidado como unas de las líneas 

formativas estratégicas. 
 Eficiencia energética, instalaciones y sostenibilidad: 
 Certificación y eficiencia energética. Instalaciones fotovoltaicas. 
 Instalaciones en edificación y obra civil. 
 Economía circular y gestión de residuos de construcción. Hidrogeno verde. 
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 Subvenciones instalaciones. 
 Aproximadamente 10 actividades formativas. 
 Innovación y nuevas tecnologías: 
 Aplicación de la inteligencia artificial en ingeniería. Micro Credencial USAL. 
 Uso de drones para inspección de infraestructuras. 
 Sistemas GIS avanzados. 
 Digitalización del sector de la construcción. 
 Línea con crecimiento notable a partir de 2021 con 6 actividades formativas 
 Gestión profesional y competencias transversales: 
 Dirección de obra y gestión contractual. 
 Prevención de riesgos laborales. Micro Credencial USAL 
 Habilidades de gestión y organización de proyectos. 
 La asistencia media por curso ha oscilado entre 15 y 30 participantes, alcanzando en algunos casos más 

de 40 asistentes, lo que refleja un alto grado de interés y participación por parte de los colegiados. 
 Se han organizado al menos 4 programas de preparación de oposiciones (2019, 2021, 2022, 2025), con 

alto impacto: 
 Participación media: 20-30 alumnos por edición. 
 Resultados destacados: en 2021, 7 alumnos entre los 11 mejores resultados, incluyendo las 3 primeras 

posiciones. Porcentaje de éxito del 65% 
 Se han desarrollado más de 25 jornadas técnicas especializadas, destacando: 
 Trabajos en altura y espacios confinados. 
 Estructuras hidráulicas.  
 Seguridad y prevención en obra. 
 Obras con colaboración de Ministerio de Defensa. 
 Estas jornadas han contado con entre 20 y 50 asistentes en función del formato. 
 Se ha desarrollado una línea continuada de charlas, jornadas divulgativas y actividades de orientación 

profesional, con presencia puntual de 2 a 3 charlas en colegios; además del ámbito universitario, 
orientadas a acercar la ingeniería civil a estudiantes en fases tempranas de su formación. 

 Charlas impartidas en universidades (USAL y centros asociados) y centros educativos. 
 Participación en ferias de bienvenida y orientación profesional. 
 Intervención en másteres y asignaturas específicas, aportando una visión práctica. 
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 Temáticas abordadas en las charlas: 
 Salidas profesionales en la ingeniería civil (sector público, privado y ejercicio libre). 
 Preparación de oposiciones y oportunidades en la administración. 
 Nuevas áreas de especialización: BIM, digitalización, sostenibilidad e innovación. 
 Experiencias reales de colegiados (casos prácticos de obra, consultoría, proyectos). 
 La profesión de Ingeniero Civil para los más pequeños. 
 Formato y metodología: 
 Charlas presenciales y online, adaptadas al contexto post-pandemia. 
 Participación de profesionales en activo, aportando enfoque aplicado. 
 Espacios de debate con estudiantes (preguntas abiertas, mentoría inicial). 
 Impacto y resultados: 
 Impacto estimado: contacto directo con más de 300 estudiantes. 
 Mejora de la visibilidad del Colegio entre jóvenes. 
 Incremento progresivo del interés por la colegiación y participación en actividades. 
 Fortalecimiento del vínculo universidad–colegio–empresa. 
 Entrega anual de premios fin de carrera y apoyo a graduaciones, reforzando la relación institucional con 

las universidades. 
 
 VISITAS TÉCNICAS 

 Organizadas más de 15 visitas técnicas relevantes con participación superior a 400 asistentes. 
 Principales visitas 
 EDAR de Valladolid y EDAR de Zamora (formación ambiental aplicada). 
 Presa de Castrovido en Burgos y Embalse de Ricobayo en Zamora 
 Viaductos Arco de Ladrillo en Valladolid y Martín Gil (Adif) en Zamora 
 Plantas térmicas REBI y Valladolid Oeste (infraestructuras energéticas) en Valladolid. 
 Mina de Barruecopardo (Salamanca)  
 Plataforma Logística del Puerto Seco en Salamanca y Talleres de REDALSA en Valladolid. 
 Impacto 
 Refuerzo de la formación práctica, conocimiento directo de infraestructuras estratégicas y alta valoración 

por parte de asistentes. 
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PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS, FOROS Y EVENTOS 
El colegio ha mantenido una presencia institucional constante en el ámbito técnico, con más de 40 
participaciones en eventos. 
Congresos destacados 

 BIMTECNIA: participación continuada (al menos 6 ediciones). 
 Congreso ITE+3R. (5 ediciones).  
 Congresos de materiales y construcción sostenible. LIFE HÁBITAT (4 ediciones).  
 Hábitat de Vanguardia (2 ediciones) 
 Foros de hábitat e innovación. I foro INNOVACARRETERAS CyL 2025 (Coorganizadores) 
 Participación media por evento: 5-15 representantes del colegio. 
 4.2 Foros y jornadas sectoriales 
 AEICE, ODS y sostenibilidad (participación recurrente anual). 
 Agua, infraestructuras y economía circular. 
 4.3 Representación institucional 
 Participación en Comisión de urbanismo y medio ambiente de la JCYl en Zamora. 
 Reuniones periódicas con administraciones (más de 25 reuniones institucionales). 

 
PUBLICACIONES Y DIFUSIÓN 

 Publicaciones técnicas del CITOPCYL redactados por ITOPs de CyL Occ. 
 Desarrollo de documentos de referencia: 
 Guía para la utilización de árido reciclado y recomendaciones para su compra (proyecto ECOCIVIL).  
 Recomendaciones técnicas de uso de áridos fabricados con RCDs.  
 Diccionario de accesibilidad en Espacio Público Urbanizado, reconocido y premiado por su aportación al 

sector en materia de accesibilidad. 
 El diccionario y las Recomendaciones Uso RCDs se han difundido y utilizado ampliamente entre 

colegiados, administraciones y agentes del sector, consolidándose como un documento de referencia en 
Castilla y León.  
Artículos y notas de prensa 

 Más de 30 impactos en medios. 
 Publicaciones en prensa regional (Norte de Castilla, La Opinión de Zamora, etc.). 

Presencia mediática 
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 Entrevistas en radio (SER, Vive Radio). 
 Apariciones en televisión regional. TVCyL y Televisión Española RTVE. 

 
DONACIONES Y ACCIÓN SOCIAL 

 El periodo 2021-2025 muestra un aumento significativo en el compromiso social. 
 Actuaciones destacadas 
 Donaciones a bancos de alimentos CyL: 3.000 €. 
 Cruz Roja (afectados por la guerra de Ucrania): 5.300 €. 
 UNICEF (emergencias internacionales terremoto Siria y Turquía): 3.000€  
 PYFANO (Asociación de Padres, Familiares y Amigos de Niños Oncológicos de Castilla y León): 3.000€ 
 AERSCYL (Asociación de Enfermedades Raras de Castilla y León): 3.000 €  
 Campañas de juguete educativo con CRUZ ROJA: varios años consecutivos. 
 Impacto 
 Refuerzo reputacional e Imagen de responsabilidad social 

 
 
EVENTOS PROFESIONALES Y RELACIONES INSTITUCIONALES 
Relaciones institucionales 

 Más de 30 reuniones con administraciones públicas. 
 Contacto con grupos parlamentarios. 
 Defensa activa en materia de RPT y atribuciones. 

Convenios estratégicos  
 Ministerio de Defensa, en colaboración con CEOE-CEPYME Salamanca: convenio estratégico orientado al 

desarrollo conjunto de acciones formativas, jornadas técnicas especializadas y transferencia de 
conocimiento entre el ámbito civil y militar en ámbito la ingeniería civil. 

 Fundación Laboral de la Construcción de CyL, para formación BIM 
 AVIVA (Fundación ayuda discapacitados) para desarrollo del Diccionario de Accesibilidad. 
 SOMACYL (Sociedad Pública de Infraestructuras y Medio Ambiente de Castilla y León) para la supervisión 

y visado de proyectos. 
 Caja Rural de Zamora.  
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 Asimismo, se han desarrollado diversos acuerdos de colaboración con entidades públicas y privadas del 
sector de la construcción, la ingeniería y el ámbito universitario, orientados a la defensa de la profesión, 
impulsar la formación técnica especializada, favorecer la participación del colegio en proyectos 
estratégicos, promover la innovación, sostenibilidad y digitalización en el sector y facilitar oportunidades 
profesionales para colegiados (AEICE-clúster de hábitat eficiente, ICCL-Instituto de la construcción de 
Castilla y León, Unión Profesional CYL) 

 En conjunto, el CITOPCyL mantiene más de 10 acuerdos y convenios activos, consolidando una red de 
colaboración estable con agentes clave del sector. 
Grupos de trabajo colaborativo.  

 Clúster AEICE. Grupo de Innovación de Infraestructuras. 
 Junta de Castilla y León, RECSO y Cemosa. Empleo de áridos RCDs. 
 Ayuntamiento de Salamanca y AVIVA. Diccionario de accesibilidad. 
 USAL. Proyectos de innovación y reutilización de materiales. Difusión de la profesión. 

 
 ACTIVIDADES LÚDICAS Y COHESIÓN COLEGIAL 

Celebración de Santo Domingo de la Calzada 
 Evento institucional y social de referencia anual del Colegio, con una fuerte capacidad de convocatoria y 

un alto valor simbólico y relacional.  
 Participación media: 90–130 asistentes por edición. 
 Representación de todas las provincias de la zona. 
 Integración de actos institucionales (recepciones en ayuntamientos y diputaciones). 
 Desarrollo de visitas técnicas y culturales (infraestructuras relevantes y patrimonio). 
 Organización de comida colegial como espacio de encuentro profesional distendido. 
 Entrega de reconocimientos: insignias por antigüedad (25 años), placas a jubilados y menciones 

especiales a colegiados distinguidos. 
 Impacto acumulado estimado (2018-2025): más de 900 participantes. 
 Este evento refuerza la identidad colegial, facilita el networking entre profesionales y promueve la 

visibilidad institucional del CITOPCyL ante administraciones y sociedad. 
 Encuentros navideños 
 Celebración anual en 5 provincias. 
 Asistencia total anual: 100–130 colegiados. 
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 Participación acumulada: más de 800 asistentes en el periodo. 
 Se trata de encuentros de carácter social que favorecen la proximidad entre colegiados y consolidan 

relaciones personales y profesionales fuera del ámbito estrictamente técnico. 
 Asambleas colegiales 
 Las Asambleas Territoriales constituyen un elemento clave de participación, gobernanza y cohesión del 

Colegio, integrando contenido institucional con actividades complementarias. 
 Participación media anual presencial: 35 colegiados. 
 Celebración anual con sedes rotatorias en distintas provincias. 
 Inclusión de actividades paralelas: visitas culturales, técnicas o institucionales. 
 Espacio para la rendición de cuentas, planteamiento estratégico y debate colegial. 
 Estas asambleas contribuyen de forma decisiva a la implicación de los colegiados en la toma de 

decisiones y al fortalecimiento de la estructura organizativa del CITOPCyL. 
 Listas de difusión de WhatsApp. 
 Utilización de Listas de difusión para mejora de comunicación. Método eficaz y ágil. 
 Impacto global 
 Refuerzo del sentimiento de pertenencia, Mejora del clima colegial, Incremento de la participación 

institucional y Consolidación de redes profesionales entre colegiados. 
 
ACTIVIDAD CON UNIVERSIDADES Y JÓVENES 
Relación institucional 

 Participación anual en graduaciones y feria de bienvenida de la USAL en el campus Zamora. 
 Promoción de diversos proyectos con la EPSZa (ReusaLapala y juego didáctico CivilLand) 
 Participación en Máster de Gestión de Proyectos y otras iniciativas de estudio de innovación y 

reutilización de materiales en obras civiles. 
Promoción de la ingeniería civil 

 Diversas charlas en centros educativos de primaria y universidad. 
 Divulgación profesional en Foros de Universidad -Empresa. 

Apoyo al estudiante 
 Premios fin de carrera anuales y orientación de salidas profesionales. 
 Integración en el colegio como precolegiados con acceso a la formación gratuita. 
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GALERÍA DE IMÁGENES 
 Resumen de actividades en los siguientes espacios: 
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ZONA CASTILLA LEÓN ORIENTAL 

 

AÑO 2024 

 
 VI Congreso ITE+3R . Presentación del Congreso que se celebrará en el mes de octubre. Se realiza en 

Segovia, y acude en representación D. Juan Ramón de la Fuente, actual delegado en Burgos. 
 Entrega de Premios Fin de Carrera en la E.P.S. de Burgos. Acto académico, donde se imponen las Becas 

representativas de la carrera a los titulados del curso 2023-2024, es decir, a los egresados de ese último 
curso y la entrega, en su caso, de premios a los alumnos destacados.  
Se lleva a cabo en el Salón de Actos del Edificio de La Milanera (Campus San Amaro)  
Asiste nuestro Decano 

 Reunión en Burgos de Colegios Profesionales “Defensa A1. Se reúne el Decano, con Presidentes y 
Decanos de los Colegios Técnicos de la ciudad de Burgos, como tema principal y común la Defensa de la 
titulación A1. 
Tiene lugar la reunión en la sede del Colegio de Arquitectos Técnicos y Aparejadores de Burgos. 

 Reunión del CITOP CyL Oriental con Diputación de Soria 

Con el fin de defender nuestras atribuciones y exigir calidad de proyectos, se reúne el Presidente de la 
Diputación de Soria, Benito Serrano Mata, con Francisco Rejas (Decano) y Juan Ramón de la Fuente 
(Delegado). 

 El Decano realiza una charla en San Agustín para hablar de trabajos de construcción en las zonas rurales 
a petición de la Diputación. 

 
AÑO 2025 

 

 Presentación Oficial de X. Se realizado en el Palacio de Congresos Forum Evolución a las 20h. Acuden 
Decano, Francisco Rejas y Delegado en Burgos, Juan Ramón de la Fuente.  

 Presentación GPS Topcon HiPer HR Rover. Por parte de la empresa Topcon, a quien le hemos adquirido 
GPS para su alquiler, realiza David la presentación y explicación de su uso. 
Acuden varias personas entre ellas nuestro Decano, Francisco Rejas y el Vicedecano, Jose Ramón López. 
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 Reunión CITOP con Ayuntamiento Burgos. Cristina Ayala, alcaldesa del Ayuntamiento de Burgos se reúne 
con los miembros de esta Junta de Gobierno del CITOP, con la asistencia de Jose Manuel Manso, 
Concejal de Área de Infraestructuras del Ayuntamiento de Burgos.  
Acuden: Decano, Francisco Rejas, Vicedecano, Jose Ramón Lopez, Tesorero, Carlos J. de la Ossa y Vocal 
en Burgos, Juan R. de la Fuente 
 

 Colocación RollUp PRECOLEGIACIÓN en la Escuela Politécnica Superior de Burgos.A las 13,30h en el hall 
de E.P.S. de Burgos, se instala la información sobre nuestro Colegio, dirigido a los estudiantes. 
Acompañan a nuestro Decano, Francisco Rejas, y a nuestro Vocal en Burgos, Juan Ramón de la Fuente, 
Victor Pérez Ortega y el Director de la Escuela, Javier González de la Viuda. 

 Acto de despedida al rector Manuel Pérez Mateos.; A las 19h en los jardines del Hospital del Rey 
Acude: Vocal en Burgos, Juan Ramón de la Fuente. 

 I Campeonato de Golf CITOP. Organizado por esta zona, y junto a la colaboración del CITOP Castilla y 
León Occidental, tiene lugar en el Campo de Golf de Riocerezo (Burgos) 

 Ceremonia de Graduación de la E.P.S. Curso 2024-2025. Por invitación del director de la Escuela 
Politécnica Superior de Burgos, D. Javier Gonzalez de la Viuda, el Decano Francisco Rejas, acude a la 
ceremonia de Graduación que se lleva a cabo a las 19, h del viernes 17 de octubre, siendo dos premiadas 
este año. 

 Discurso del Decano en la Salón de actos de la E.P.S. “La Milanera” Vídeo de dicho Acto (a partir del 
minuto 35,23 interviene el Decano) 
https://www.youtube.com/watch?v=h8VSBgFn8sI 

 Reunión del Patronato del Instituto de la Construcción de Castilla y León. Se convoca a esta reunión a los 
Patronos (CITOP CyL Oriental y Occidental) Acude el Decano, D. Francisco Rejas 

 Entrega de Placa a compañeros y compañeras que cumplen 50 años en el CITOP Se realizó una comida 
en el Hotel Corona de Castilla. 
De los tres compañeros que cumplen 50 años en el CITOP, acude a la comida D. CARLOS SACRISTAN DE 
LAMA. 
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GALERÍA DE IMÁGENES 

Resumen de actividades en los siguientes espacios: 
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ZONA EXTREMADURA 

AÑO 2024 
 

 Jornada formativa sobre la realidad del césped artificial. Organizadas por bosques urbanos, Labosport y 
el CITOPIC de Extremadura, con la colaboración de Labosport, Tencate Grass, Greenfields y OPSA.  

 Presentación en la feria provincial de la contratación de obras de Badajoz (FECOBA). 
 Jornada metodología BIM aplicada a la contratación pública celebrada en la sede de la Diputación 

Provincial de Badajoz y organizada por el CITOP. 
 XI JORNADAS DE INGENIERÍA CIVIL organizadas por el CITOP de Extremadura junto con la Escuela 

Politécnica de Cáceres, dividida en dos partes: 
 Mesa redonda sobre las salidas profesionales del Ingeniero/a Civil 
 La Ingeniería Civil y el entorno urbano. El caso del paso de la línea del AVE por Navalmoral de la Mata 

 
 Nuevo Puente de Alcántara Con motivo de su construcción, en la que participa como dirección 

facultativa nuestro colegiado José Luis López Izquierdo, el CITOP de Extremadura ha realizado dos visitas 
a las obras, la primera el 7 de noviembre de 2024, durante la construcción de la estructura, y la segunda 
el 1 de julio de 2025, una vez terminado el tablero. 
 

 Presidenta de la Junta de Extremadura, el 27 de febrero de 2024, a la que asisten todos los componentes 
de la Mesa de la Ingeniería de Extremadura, presidida por nuestro decano Rafael Pagés.  

 Cena de celebración de la festividad de Santo Domingo de la Calzada en Mérida, con visita guiada a la 
Casa del Anfiteatro y entrega de las insignias de honor a los colegiados que cumplen los 25 años en el 
colegio.  

 III Torneo de mus “CITOP EXTREMADURA”  
 15 de noviembre de 2024. Homenaje a Santiago A. Hernández Fernández  
 28 de noviembre de 2024.Cóctel de navidad 2024. 
 12 de marzo de 2024 Asamblea territorial de Extremadura 2024. 
 13 de mayo de 2024 Asamblea territorial Extraordinaria Zona de Extremadura. 
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AÑO 2025 
 

 Curso de modelización hidrológica e hidráulica con IBER de nivel básico, impartido por Carlos Bautista 
Solano, funcionario del Estado perteneciente a la Comisaría de Aguas de la Confederación Hidrográfica 
del Guadiana. Ingeniero Civil e ITOP. Máster Universitario en Modelización de Sistemas Hídricos por la 
USAL. 

 Jornada sobre gestión de residuos y economía circular en el ámbito rural. Organizada por el Consorcio 
MásMedio de la Diputación Provincial de Cáceres en colaboración con el CITOP de Extremadura, 
contando con la presencia del presidente de la Diputación de Cáceres, Miguel Ángel Morales Sánchez, 
junto al alcalde de Cáceres y representantes de la Junta de Extremadura. 

 Jornada técnica de actuaciones en obras hidráulicas- MAPEI. Promovida por el CITOP Extremadura con la 
colaboración de MAPEI Spain, S.A.U, teniendo como ponente a D. Javier Suárez. 

 Jornada técnica sobre HY8 diseño hidráulico en obras de drenaje. Organizada por el CITOP de 
Extremadura. Teniendo como ponente a Carlos Bautista Solano, funcionario de Confederación 
Hidrográfica del Guadiana, Ingeniero Civil e ITOP. Máster Universitario en Modelización de Sistemas 
Hídricos por la USAL  
El CITOPIC de Extremadura pertenece a diversas mesas y grupos técnicos de trabajo a los que asiste 
periódicamente, fundamentalmente. 

 Mesa de la Ingeniería de Extremadura (MEXIG) 
 Mesa Técnica de Expertos para las Infraestructuras en Extremadura  
 Observatorio de Seguridad Vial de Extremadura. 
 Comisión para la base de precios de la Junta de Extremadura. 
 Consejo Asesor del Agua de Extremadura (CONAEX) 
 Consejo Extremeño para la Promoción de la Accesibilidad Universal. 
 Comisión para la elaboración del Curso de Experto universitario en Seguridad Viaria 
 Comisión para la elaboración del Curso de Experto universitario en Presas y Balsas. 
 Comité Organizador de la Feria Ibérica de la Costrucción. FICÓN. 
 Jurado de los Premios Provinciales a la excelencia en la Construcción. Diputación de Badajoz. 
 Consejo Consultivo para el Nuevo Plan General Municipal de Navalmoral de la Mata. 
 Proyecto GARNOCEX. Cabe destacar en este apartado el trabajo que está siendo desarrollado por el 

CITOP de Extremadura, junto con la Junta de Extremadura, la Universidad de Extremadura y cuatro 
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empresas del sector para para el desarrollo del Proyecto de investigación sobre la gestión y aplicación de 
áridos reciclados y no convencionales en Extremadura, para el que la Juntad de Extremadura ha realizado 
una aportación inicial de 240.000€ 

 Obras de Rehabilitación del histórico Puente de Hierro del ferrocarril de Mérida. Realizada el 27 de 
noviembre de 2025. 

 A lo largo de estos 3 años, hemos asistido a encuentros y hemos mantenido múltiples reuniones con 
diferentes entidades y administraciones que están relacionadas con nuestra profesión. Cabe destacar:  

 Consejera de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible y con el secretario general de Desarrollo 
Sostenible, Coordinación y Planificación Hídrica, el 20 de marzo de 2025. 

 Secretario general de Desarrollo Sostenible, Coordinación y Planificación Hídrica, junto con el director de 
la Escuela Politécnica de Cáceres, el 20 de marzo de 2025. 

 Directora General de Infraestructuras Rurales, el 8 de julio de 2025 
 23 de mayo de 2025. Cena de celebración de la festividad de Santo Domingo de la Calzada en Cáceres, 

entrega de las insignias de honor a los colegiados que cumplen los 25 años en el colegio y entrega del II 
premio Carlos García Cuesta a la trayectoria profesional concedido a nuestro colegiado Vicente Luis 
Dochao Sierra. 

 27 de marzo de 2025 Asamblea territorial de Extremadura 2025. 

 

GALERÍA DE IMÁGENES 

 Resumen de actividades en los siguientes espacios: 
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ZONA GALICIA 

AÑO 2018 

Toma de posesión de la actual Junta de Gobierno que tomó posesión de sus cargos el passado 27 noviembre 
20218 
 

AÑO 2019 
 Asistencia a la V edición de la “FEIRA DAS PROFESIÓNS”, 27 de enero. 
 XIX Premio Aresa, 29 de marzo. 
 Acto de Graduación de la 6ª promoción de alumnos del Grado de Ingeniería Civil en la EPS de Lugo, 29 

de junio. 
 Asistencia a la 30ª Semana de la Carretera 29, 30 y 31 de octubre. 
 Asistencia al VI Congreso de la Ingeniería Romana 7, 9 y 10 de noviembre. 
 Acto académico ETS de Ingenieros de Caminos. Entrega de diplomas al VI Grado en Ingeniería de Obras 

Públicas (XVI de Ingeniería Técnica de Obras Públicas de la Escuela) 13 de diciembre. 
 Formación organizada: 
 Jornada ISTRAM y Metodología BIM en Ingeniería Civil realizada el 20 de junio. Convenios firmados: 
 Convenio con AXA Seguros S.A de Seguros y Reaseguros y AXA Aurora Vida S.A de Seguros y 

Reaseguros, 28 de mayo. 
 Convenio con Hotelius Club, 2 de octubre. 
 Convenio con PSN Educación y Futuro, 5 de octubre. 
 Convenio con Imasgal Técnica, 11 de octubre. 
 Colaboraciones realizadas: 
 30ª Semana de la carretera. 
 Recursos presentados: 
 Recurso por "Convocatoria de varios procesos selectivos para cubrir plazas vacantes en el cuadro de 

personal funcionario de la diputación de Pontevedra, incluidas en la oferta de empleo público del año 
2016”. 

 Recurso de "Reposición frente a los pliegos de Cláusulas Administrativas y Prescripciones técnicas Clave 
GA/18/201.02”. 
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 Recurso de "Reposición frente al anuncio de Licitación publicado en fecha 15 de mayo de 2019 en la 
plataforma de contratación del Sector Público". 

 Escrito al Juzgado en contestación a lo solicitado por el mismo en el procedimiento ordinario 
000322/2017-AL sobre función pública, de D. Benigno de la torre Chamorro. 

 Escrito de aportaciones a la Consellería, Educación, Universidad e Formación Profesional referido a la 
página de transparencia de la Xunta. 

 Recurso a un Pliego del Ayuntamiento de Vigo. 
 Divulgación de información: 
 Durante el año 2019 se han creado diferentes plataformas para la divulgación de información 

relacionada con el colegio  
 Facebook: @citopGalicia 
 Linkedin: @CITOP GALICIA 
 Twitter: @CitopG 
 Instagram: CITOP Galicia. 

 
AÑOS 2020 – 2021 REDUCCIÓN DE ACTIVIDAD PRESENCIAL DEBIDO A LAS RESTRICIONES 
SANITARIAS POR COVID-19, PRIORIZANDO LA ATENCIÓN TELEMÁTICA. 

AÑO 2022. 
 Junta General del Patronato de la Fundación el viernes día 16 de diciembre.  
 Acto académico celebrado el 16 de diciembre con motivo de la entrega de diplomas a los estudiantes de 

las promociones IX de Grado en Tecnología de la Ingeniería Civil, IX Grado de Ingeniería de Obras 
Públicas, XVII Ingeniería Técnica de Obras Públicas, UDC de A Coruña. 

 Acto académico en la Escuela de Caminos de A Coruña sobre precolegiación. 
 Formación organizada: 
 Jornadas formativas impartidas por Máster Builders Solutions en colaboración con el CITOP de Galicia. 
 Jornadas formativas impartidas por Imasgal del programa ARQUÍMEDES: Mediciones, presupuestos y 

control de obra.  
 Campaña del CITOP de 2022, donde se dieron a conocer los fondos europeos a la ciudadanía, a las 

empresas y a los ayuntamientos de la provincia de A Coruña. 
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 La campaña de comunicación del colegio denominada:“Acercar a los ayuntamientos, las empresas y a los 
emprendedores los fondos de recuperación económica, poniendo en valor el rol de la ingeniería civil”.  

 En los actos se contó también con la participación de la Directora de la Escuela ETSCCP de A Coruña y de 
la Vocal por la Provincia de A Coruña del Colegio de ingenieros Técnicos de Obras Públicas, el Director 
Ejecutivo de Red Mundo Atlántico y un experto de sostenibilidad de Comparte Marketing Social. 

 Al mismo tiempo que se realizaban los encuentros en los ayuntamientos, acompañábamos la charla 
divulgativa con la exposición – “Innovación y emprendimiento; el papel de la ingeniería civil en la 
recuperación económica de la provincia” en los diferentes recintos. 

 Convenios firmados: 
 Convenio con Vidago Palace Hotel. 
 Convenio con Banco Santander. 
 Convenio con Vodafone. 
 Convenio con Bbva. 
 Colaboraciones realizadas: 
 Con la empresa Comparte, se ha publicado información sobre el Colegio en La Voz de Galicia, la Opinión, 

El Progreso, La Región y el Faro de Vigo. 
 Recursos presentados: 
 Xunta Augas de Galicia. Presentado en impugnación por la supresión de 4 plazas de personal 

laboral/funcionario destinadas a la titulación de ITOP en Galicia. 
 Divulgación de información: 
 Durante el año 2022 se ha creado la web del colegio de Galicia (https://ecivil.gal/) 

 
AÑO 2023 

 
 Acto académico en la Escuela Politécnica Superior de Lugo de la Universidad de Santiago de Compostela 

sobre precolegiación. 
 Jornada PMUS Santiago de Compostela el 16 de marzo. 
 Jornada BIM aplicada a la contratación Pública en la E.T.S de Ingeniería de Caminos Canales y Puertos de 

A Coruña el 14 de abril. 
 Reunión de la Fundación de la Ingeniería Civil de Galicia el viernes 7 de julio. 
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 Acto académico celebrado en julio con motivo de la entrega de diplomas a los estudiantes del Grado de 
Ingeniería Civil en la EPS de Lugo. 

 Reunión en Santa Cruz (A Coruña) con la empresa Comparte en julio para evaluar posibles ayudas de la 
Diputación de la Coruña y estudiar la posibilidad de hacer un congreso de ingeniería civil con el CICCP 
de Galicia. 

 Participación en el congreso "Seguridad en las Infraestructuras Viarias" organizado desde la Fundación 
de la Ingeniería Civil, el 16 de noviembre, en Santo Domingo de La Calzada (La Rioja). 

 Asistencia el miércoles, 22 de noviembre, a la Fundación Barrié, de A Coruña al acto de entrega de las 
Medallas al Mérito Colegial de Galicia 2002 y 2023 del CICCP de Galicia, medallas concedidas en 2022 a 
Tomás Notario Vacas y José Ángel Núñez Ares, y en 2023 a Óscar Rodríguez Gutiérrez y Mar Chao López. 

 Reunión presencial técnicos visadores en Madrid el 25 de noviembre. 
 •unta General del Patronato de la Fundación de la Ingeniería Civil de Galicia el viernes 15 de diciembre. 
 Acto académico celebrado el 15 de diciembre de 2023 con motivo de la entrega de diplomas a los 

estudiantes de las promociones X de Grado en Tecnología de la Ingeniería Civil, X Grado en Ingeniería de 
Obras Públicas, entre otros grados. Universidad de A Coruña (UDC). 

 Junta General del Patronato de la Fundación de Ingeniería civil en Madrid, 28 de octubre. 
 Acto académico en la Escuela Politécnica Superior de Lugo de la Universidad de Santiago de Compostela 

para la constitución del Comité Consultivo, el 20 de diciembre.  
 Asistencia a tres consejos del Citop en Madrid, realizados en los meses de junio y octubre. 
 Reunión en A Coruña y Madrid con la empresa Foro Formación para organizar un curso de BIM o incluso 

un Máster a lo largo del 2023. 
 Reunión en Madrid con el sindicato UGT en la sede central con el secretario de formación para organizar 

formación de BIM a nivel nacional. 
 Asistencia en Madrid a la Comisión Permanente y a la Comisión de Función pública del Citop para tratar 

diversos temas de funcionamiento interno del colegio a nivel nacional. 
 Reunión con compañeros de la Xunta de Galicia para evaluar posibles recursos de la Relación de Puestos 

de Trabajo de la Xunta de Galicia a lo largo del 2023. 
 Formación organizada: 
 Webinar de mediciones y presupuestos. 
 Webinar de coaching. 
 Jornada BIM organizada por el CITOP. 
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  Convenios firmados: Actualizado los convenios anteriormente firmados. 
 

 AÑO 2024 
 

 Acto académico en la Escuela Politécnica Superior de Lugo de la Universidad de Santiago de Compostela 
sobre precolegiación. 

 Jornada PMUS Santiago de Compostela. 
 WEBINAR: “COACHING Y LIDERAZGO” impartido por Carlos Ovalle el 20 de febrero. 
 Asistencia al Consejo Asesor Cluster Construcción, Santiago de Compostela. 10 de abril. 
 Asistencia al Plan estratégico Clúster Construcción, en Santiago el 16 de abril.    
 Charla EPS, Lugo. 18 de abril. 
 Junta General del Patronato de la Fundación de la ingeniería civil de Galicia, el 31 de mayo.  
 Presentación con la Conselleira de Vivenda e Planificación de Infraestructuras en Lugo el 5 de junio. 
 Reunión en Santiago de Compostela con todos los Colegios Profesionales de Galicia en un acto del 

banco Sabadell el 11 de junio. 
 Asistencia al Consello Asesor Fundación Galicia Constrúe, Clúster da Construcción (Santiago de 

Compostela) el 13 de noviembre  
 Asistencia al Foro da Construcción Industrializada (Santiago de Compostela) el 28 de noviembre. 
 Junta Patronato FICG el 13 de diciembre. 
 Acto académico celebrado el 13 de diciembre con motivo de la entrega de diplomas a los estudiantes de 

Obras Públicas. Universidad de A Coruña (UDC). 
 Asistencia a la jornada del Plan de Seguridad Viaria de Galicia el 1 de octubre. Xunta de Galicia. 
 Acto académico en la Escuela Politécnica Superior de Lugo de la Universidad de Santiago de Compostela 

con el Comité Consultivo diciembre. 
 Asistencia a todos los consejos del Citop en Madrid, celebrados en los meses de febrero, octubre y 

diciembre. 
 Taller de trabajo sobre promoción de viviendas con madera, en Santiago, el 9 de diciembre. 
 Formación organizada: 
 Nueva edición de Webinar de mediciones y presupuestos. 
 Segunda edición del Webinar de coaching. 
 Nuevas Jornadas BIM organizadas por el CITOP 
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AÑO 2025 
 

 Foro de Accesibilidad de Santiago de Compostela. 6 de febrero. 
 VII Congreso Internacional de la Ingeniería Romana en Zaragoza, días 13 al 15 de febrero. 
 Junta General Patronato, Fundación Ingeniería Civil en A Coruña. 30 de mayo.  
 Participación en  el Simposio de Innovación y Compromiso Profesional 2025, organizado por Unión 

Profesional, en el cual  se entregaron los Premios Excelencia Profesional y Compromiso Social 2025. 
Desde nuestro Colegio, el premio recayó en D. Juan Manuel Eiras Otero, el 10 de mayo. 

 Reunión Clúster da Construcción en Santiago de Compostela. 18 de junio. 
 Acto académico que se celebró en Julio de 2025 con motivo de la entrega de diplomas a los estudiantes 

del Grado de Ingeniería Civil en la EPS de Lugo, Universidad de Santiago de Compostela. 
 Acto bienvenida nueva corporación en la ETS de Caminos Canales y Puertos. 8 de septiembre. 
  Reunión PP Pontevedra. 10 de noviembre. 
 Plan de Seguridad Viaria Galicia 2022-2025, Asistencia y aportación técnica en el encuentro, celebrado el 

10 de octubre. 
 Acto graduación y Reunión Fundación Ingeniería Civil en A Coruña el 12 de diciembre. 
 Acto académico informativo sobre precolegiación y salidas profesionales impartido a los alumnos de la 

Escuela Politécnica Superior de Lugo (Universidad de Santiago de Compostela).  
 Junta General del Patronato de la Fundación de Ingeniería civil en Madrid. 
 Acto académico informativo sobre precolegiación y servicios colegiales en la Escuela de Caminos de A 

Coruña (Universidad de A Coruña). 
 Asistencia a tres consejos del Citop en Madrid, en los meses de septiembre y octubre. 
 Reunión con compañeros de la Xunta de Galicia para evaluar posibles recursos de la RPT de la Xunta de 

Galicia a lo largo del 2025. 
 Reunión en A Coruña con un representante de la empresa Permaeser para evaluar posibles ayudas de la 

Diputación de la Coruña y estudiar la posibilidad de hacer un congreso de ingeniería civil con el CICCP 
de Galicia. 

 Asistencia a la Fundación Barrié, de A Coruña, al acto de entrega de las Medallas al Mérito Colegial de 
Galicia 2025 del CICCP de Galicia. 

 Acto de entrega de diplomas celebrado en la Escuela Técnica Superior de Ingeniería de Caminos, Canales 
y Puerto, el 12 de diciembre. 
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GALERÍA DE IMÁGENES 

 Resumen de actividades en los siguientes espacios: 
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ZONA LAS PALMAS 

AÑO 2025 

ACTIVIDADES COLEGIALES. 

Las actuaciones desarrolladas por la Junta de la Zona de Las Palmas, y sus cargos unipersonales durante el año 
2025, se resumen en líneas generales a continuación: 

A. Actividades en general: 

‐ La Junta de Zona se reúne en la Sede colegial, los segundos lunes o martes de cada mes.  

‐ El 9 de mayo se celebró almuerzo con motivo de la festividad del Patrón Santo Domingo de la Calzada – 
Restaurante La Terraza de En medio. 

‐ El 24 de octubre se organiza el Tradicional Asadero del Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras  
Públicas de la Zona de Las Palmas, en la sede del CITOP. 

‐ Organización de la tradicional Cena de Navidad el sábado, 13 de diciembre, en la Sala Aloboroto, en Las 
Palmas de G.C. 

‐ En el listado que se adjunta se desarrollan todos los cursos, jornadas, secciones, charlas y demás que el 
colegio ha gestionado. Entre los que cabe destacar: 
 

‐ Visita a obra Carretera Agaete – La Aldea. Tramo: El Risco – Agaete. Isla de Gran Canaria. 19/01/24. 
‐ Visita a la obra del “SALTO de CHIRA”. Isla de Gran Canaria, 07/06/24. 
‐ Se saca convocatoria del Curso Básico de Electricidad y Alumbrado. 
‐ Visita a obra Dique de la Esfinge 4ª Fase y Terminal de Contenedores. Viernes, 28/02/25. 
‐ Curso de formación Validaciones Catastrales Delimitación y Tráfico Inmobiliario: procedimientos y 

alteraciones catastrales, coordinación, GMLs y VGAs. Febrero de 2025. 
‐ Se saca convocatoria del Curso de Diseño y Ejecución de Obra de Instalaciones Accesibles. 

 
B. Participaciones y presencia colegial destacables: 

‐ Se ha participado en todos los Consejos Generales celebrados en Madrid.  
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‐ 15/01/24, D. Luis Fernando Martín Rodríguez, Decano del Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras 
Públicas, Zona Las Palmas, Dña. Alicia Castellano Hernández, Secretaria General del Colegio de 
Ingenieros Técnicos de Obras Públicas y D. Francisco Martínez Castellanos, Ingeniero Técnico de Obras 
Públicas se reúnen con el con Sr. Rector de la ULPGC D. Lluís Serra Majem para Propuesta de 
Modificación de Plan de Estudios del Grado de Ingeniera Civil. 

‐ 16/01/24 El Decano del Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas de la zona de Las Palmas, D. 
Luis Fernando Martín Rodríguez asiste al Foro de Movilidad Sostenible y Conectividad. 

‐ El 30 de octubre de 2024, se reúnen el Excmo. Sr. D. Pablo Rodríguez Valido y el Decano del Colegio de 
Ingenieros Técnicos de Obras Públicas de la zona de Las Palmas, D. Luis Fernando Martín Rodríguez para 
tratar; Competencias de los Ingenieros Civiles e ITOPs, desarrollo y carrera profesional en la Consejería 

(Gobierno Canarias), Mesa de la Ingeniería Civil de Canarias, Colaboraciones del CITOP con la Consejería: 

supervisión de proyectos, asesoría, mesas de contratación y otras. 
‐ El 14/11/24 Dña. Alicia Castellano Hernández, Secretaria General del Colegio de Ingenieros Técnicos de 

Obras Públicas asiste el Encuentro SER Canarias 'Urbanismo con Visión de Mujer'. 
‐ El 16 de diciembre de 2024, el Decano del Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas de la zona 

de Las Palmas, D. Luis Fernando Martín Rodríguez y Dña. Alicia Castellano Hernández, Secretaria General 
del Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas mantienen una reunión con la Presidenta de la 
Autoridad Portuaria de Las Palmas, Dña. Beatriz Calzada Ojeda para tratar, 
principalmente;          Colaboración Autoridad Portuaria - CITOP (posible convenio marco), Competencias 
profesionales ITOP - Ingenieros Civiles, Desarrollo profesional ITOP-IC en la Autoridad Portuaria. 

‐ Comunicado de INGITE (Instituto de Graduados en Ingeniería e Ingenieros Técnicos de España) sobre la 
aprobación en el Senado del envío a tramitación al Congreso del acceso de los Graduados en Ingeniería 
y Arquitectura al subgrupo A1 de la Administración Pública. 

‐ El 22/01/25 El Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas y la oficina CIDE Innovación de la 
Fundación Laboral de la Construcción de Las Palmas, participa en la visita a la obra del primer edificio 
municipal de Canarias, ejecutado con tecnología de impresión 3D de hormigón. El objetivo de esta visita 
es reunir a los principales actores del ecosistema innovador y otros interesados para que puedan 
conocer de primera mano esta obra en su fase final y explorar en detalle las posibilidades que ofrece 
esta tecnología. 

‐ El 20 de febrero de 2025, las delegadas de Lanzarote, Dña. Agláe Pino Broock y Dña. Sara Pérez Batista 
asisten al Encuentro homenaje a la Mujer dedicada a los Sectores de la Construcción, Transportes y 
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Puertos, un acto que reconoce la trayectoria y liderazgo de mujeres destacadas en estos sectores claves. 
Consejería de Obras Públicas, Vivienda y Movilidad del Gobierno de Canarias. 

‐ El 14 de mayo de 2025, los compañeros del CITOP de Santa Cruz de Tenerife, asisten en representación 
del CITOP a la mesa redonda Ordenación del Territorio, Planificación Turística, Sostenibilidad y 
Modernización. 

‐ El 20 de junio de 2025, D. Luis Fernando Martín Rodríguez, Decano de la Zona de Las Palmas, D. Pablo 
Oromí Fragoso, Decano de la Zona de Santa Cruz de Tenerife, y Dña. Alicia Castellano Hernández, 
Secretaria General del Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas se reúnen con el Excmo. Sr. D. 
Pablo Rodríguez Valido, Consejero de Obras Públicas, Vivienda y Movilidad para tratar serían 
principalmente; Convenio de colaboración entre el Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas y La 

Consejería de Obras Públicas, Vivienda y Movilidad. Acciones conjuntas que se puedan desarrollar entre 

ambas entidades. 
‐ El 11 de julio de 2025, el Decano D. Luis Fernando Martín Rodríguez y la Secretaria General, Dña. Alicia 

Castellano Hernández se reúnen con el Ilmo. Sr. D. Augusto Hidalgo Macario, Consejero de Área de 
Gobierno de Vicepresidencia Primera y de Obras Públicas e Infraestructuras, Arquitectura y Vivienda del 
Cabildo de Gran Canaria para tratar varios asuntos: Colaboración entre ambas entidades. Personal al 
Servicio del Cabildo de Obras Públicas. Posible convenio de colaboración entre el Colegio de Ingenieros 
Técnicos de Obras Públicas y la Consejería de Gobierno de Obras Públicas e Infraestructuras, 
Arquitectura y Vivienda del Cabildo de G.C.  

‐ El 7 de noviembre de 2025, el Decano D. Luis Fernando Martín Rodríguez y la Secretaria General, Dña. 
Alicia Castellano Hernández asisten al Encuentro SER Canarias “Las grandes obras del Cabildo 
que transforman Gran Canaria”. 

C. Jornadas, cursos y varios, remitidos a colegiados: 

‐ Evento de participación pública sobre futura Ley de Movilidad Sostenible de Canarias. 

‐ Jornada técnica: actuaciones en obras hidráulicas. 

‐ Evento online mapa de ayudas y subvenciones del CDTI. 

‐ Curso de formación validaciones catastrales delimitación y tráfico inmobiliario: procedimientos y 
alteraciones catastrales, coordinación, GMLs y VGAs. 
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‐ Visita obra Dique de la Esfinge 4ª fase y Terminal de Contenedores. 

‐ Invitación Webinar aplicación de la IA y Chat GPT en el sector AECO. 

‐ Imasgal. Formaciones marzo para colegiados CITOP Las Palmas 

‐ Curso de diseño y ejecución de obras e instalaciones accesibles. 

‐ Jornada técnica: Patología, reparación, refuerzo e impermeabilización de estructuras de hormigón 
armado y metálicas. 

‐ Jornada técnica: actuaciones del Gobierno de Canarias en Carreteras de Gran Canaria. 

‐ Iniciación al BIM. Plataformas de modelado: Revit y Allplan. 

‐ Jornada PRL en el sector del metal, siniestralidad y actuación de la administración laboral. 

‐ Subvención autónomos Kit Digital. Digitalización de pequeños negocios y profesionales, mediante 
soluciones que facilitan el cumplimiento normativo y mejoran la competitividad. 

‐ Jornada INNOAGUA CANARIAS 2025. 

‐ Invitación jornada técnica COFEM - FONCAL GRAN CANARIA. 

‐ Jornada: La seguridad vial laboral. XIII Encuentro de buenas prácticas. 

1. ASESORÍA JURÍDICA, CONSULTAS Y GESTIONES VARIAS 

A. Actividad. 

Informe de Actividad: Asesoría Jurídica – Zona de Las Palmas 

1. Evolución de la Actividad y Apoyo Institucional 

Durante los últimos ejercicios, se ha constatado un incremento sostenido en la actividad de la asesoría jurídica 
en la Zona de Las Palmas de Gran Canaria. Este crecimiento se ha traducido no solo en asistencia técnica, sino en 
un apoyo a los cargos del Colegio en su actividad institucional y política, especialmente  en la defensa de 
nuestras competencias profesionales. 

2. Defensa Competencial y Acción Judicial 

En este periodo, la asesoría ha centrado sus esfuerzos en dos frentes críticos: 
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 Conflictos Competenciales: Participación activa en procedimientos iniciados por otros colectivos en 
relación con las competencias en el Puerto de Las Palmas. 

 Personación Judicial: Actualmente, nos encontramos personados en procesos judiciales relativos tanto a 
la gestión de personal de la Autoridad Portuaria como a la impugnación o revisión de pliegos de 
licitación. 

 Ámbito Académico y Administrativo: Se ha brindado soporte a colegiados (ITOP y Graduados en 
Ingeniería Civil) que han enfrentado obstáculos por razón de su titulación en convocatorias de empleo 
de la Universidad. 

3. Consultoría y Asistencia al Colegiado 

La casuística atendida se ha diversificado, permitiendo una clasificación en dos grandes bloques: 

 Asesoramiento Individual: Atención de consultas sobre el ejercicio profesional directo, incluyendo 
reclamaciones por impagos, determinación de salarios, asignación de categorías profesionales y 
resolución de dudas de carácter laboral. 

 Defensa de la Profesión por Materias: Resolución de consultas técnicas sobre competencias en proyectos 
de naves, cálculo de estructuras, piscinas, sondeos, obras hidráulicas, certificación energética y sistemas 
de protección contra incendios. 

4. Contexto Jurídico y tendencias Jurisprudenciales 

Es necesario informar sobre el escenario actual marcado por las recientes sentencias del Tribunal Supremo. Existe 
una tendencia interpretativa a nivel estatal que favorece la reserva de actividad para las profesiones de 
arquitectura en el ámbito de la edificación residencial, lo cual resulta desfavorable para la ingeniería en general. 

Como consecuencia, se ha procedido a informar y asesorar específicamente a los colegiados interesados en 
áreas sensibles como: 

 Coordinación y gestión de Seguridad y Salud. 

 Certificaciones de habitabilidad. 

 Informes relativos a viviendas vacacionales. 
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En resumen, la actividad se divide entre asesoramiento directo a colegiados, a cargos, o en intervención en 
defensa de la profesión en general. 

Si diferenciamos las areas de consulta de los colegiados en relación con competencias vemos que una de las 
principales actividades de nuestros colegiados se lleva a cabo en el ámbito de la urbanización, que es tema 
recurrente, sin que, por supuesto, sea el único ámbito de actuación. 

Esto se deduce de que es el campo en el que mayor número de notificaciones tenemos de nuestros colegiados 
en cuanto a materia de competencias se refiere, como por exclsuión en pliegos de licitación, peticiones de 
informes o certificados de competencia etc.  Adjunto vemos un resumen por materias 

:  

B. Consultas: 

Se trasladan a la Asesoría Jurídica del CITOP multitud de consultas, bien solicitadas por los colegiados  

o por la junta directiva, entre ellas se destacan:  

‐ Certificado de antigüedad y mediciones de superficie. 

‐ Certificado e informe trabajos topográficos. 

‐ Informe competencias ITOP/IC seguridad estructural. 

‐ Consultas de tipo laboral y profesional, a colegiados sobre dudas en competencias relacionadas con 
temas de urbanización, certificaciones varias, licencias de aperturas y competencia. 

‐ Consultas de tipo laboral en materia de peritaciones, trabajos topográficos, certificados de estabilidad y 
seguridad estructural, etc.  

‐ Temas de intrusismo profesional en ayuntamientos.  
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‐ CIAGC. Jefe/a de Servicio de Distribución y Presas. Se interpone recurso. 

‐ Consulta informe pericial. 

‐ Estimada por la licitación “redacción de proyecto constructivo para la renovación y sustitución integral de 

la red integral de abastecimiento de agua potable en la isla de La Graciosa” del Consejo Insular de Aguas 

de Lanzarote. 

‐ Se estima el recurso interpuesto por el CITOP contra los pliegos que rigen la contratación de las “Obras 
necesarias para la dotación de servicios mínimos en la Urbanización de La Pared” Ayuntamiento de 
Pájara. 

‐ Consulta proyectos de construcción de piscinas. 
‐ Consulta y certificado sondeos piezométricos de agua subterránea. 
‐ Estimación de recurso especial por el que se resuelve el recurso especial relativo al contrato denominado 

“Redacción de proyecto y dirección facultativa de la obra de rehabilitación del inmueble en calle San 
Pedro, 2 para proyecto casa común y sede de Participa G.C. 

‐ Certificado de atribuciones profesionales genérico. 
‐ Consulta y certificado obras hidráulicas. 
‐ Certificado e informe en materia de topografía. 
‐ Consulta e informe competencias naves. 
‐ Consulta certificados energéticos de viviendas. 
‐ Consulta viviendas vacacionales. 
‐ Licitación Asistencia técnica para la redacción del proyecto de urbanización y ordenación de la parte 

terrestre de la zona de servicio portuaria del puerto de Vueltas, T.M. Valle Gran Rey, isla de La Gomera. Se 
interpone recurso. 

‐ Estimada la demanda que se presentó desde Asesoría Jurídica del CITOP por la licitación “redacción de 

proyecto constructivo para la renovación y sustitución integral de la red integral de abastecimiento de 

agua potable en la isla de La Graciosa” del Consejo Insular de Aguas de Lanzarote. 
‐ Resolución de dudas al público en general sobre competencias de los colegiados. 

‐ Certificado de habilitación profesional y colegiación. 

‐ Consultas laborales (maternidad, tablas salariales, etc.). 

C. Gestiones varias: 
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‐ Resolución por parte la Comisión de Visados de múltiples consultas técnicas por correo electrónico y 
telefónicamente por parte de los técnicos de visados D. Victoriano Javier Rodríguez Hernández, D. José 
Ramón González Morales, D. Alejandro Miranda Marrero y también por parte del Decano, D. Luis 
Fernando Martín Rodríguez. 

‐ Se gestionan las nuevas altas y bajas colegiales, siendo actualmente en la zona 851 colegiados, 
incluyendo miembros vitalicios y en situación de desempleo. 

‐ Certificados de diversa índole expedidos por el secretario, D. Victoriano Javier Rodríguez Hernández los 
colegiados (de competencias, colegiación, tramitación, etc.) 

‐ Compulsa de documentos a los colegiados para ofertas de empleo, convocatorias de oposiciones, 
concurso., etc. 

‐ Se mantiene la actualización del listado de trabajos de turno, peritaciones y la lista de desempleo. 

‐ Ofertas de empleo tramitadas: 20. 
‐ Ofertas de turno de adjudicación de trabajos profesionales y peritajes: 19 
‐ Se divulgan todas las convocatorias ofertadas por los distintos organismos a los cuales podían optar 

nuestros compañeros y tiene conocimiento el colegio, entre las que cabe destacar: 
∙ Convocatoria para la provisión de bolsas de sustitución ULPGC. 
∙ Convocatoria ITOP Ayuntamiento de Arrecife. 
∙ Proceso de estabilización Ayto. Las Palmas de G.C. de dieciocho (18) plazas de Ingeniero Técnico 

(1 de funcionario y 17 de laboral fijo).  
∙ Cuatro plazas de Técnico/a de Gestión, pertenecientes a la escala de Administración General, 

subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre. 
∙ Bases de la convocatoria para cubrir, en comisión de servicios, el puesto de Jefe/a de Sección de 

Recursos IV del Consejo Insular de Aguas de Gran Canaria. 
∙ Convocatoria pública para la elaboración de listas de reserva para la provisión de plazas de 

carácter temporal del Instituto de Atención Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria. 
∙ Convocatoria provisión del puesto directivo denominado Director/a de la Unidad de Proyectos 

Ambientales del Programa de Gestión de Fondos. 
‐ Se mantiene convenio con la Universidad de Las Palmas de G.C., además se está en conversaciones para 

posibles convenios con algunas entidades. 
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ZONA MADRID 

 
AÑO 2018 

 
 INFRA BIM MADRID 2018. 21 de septiembre. 
 Asamblea Territorial de la Zona de Madrid 2018. 2 de marzo. 
 25 Aniversario de la modificación de la Ley de Atribuciones Profesionales de la Ingeniería Técnica en el 

Congreso de los Diputados.  
 La Zona de Madrid del CITOP apoya a la ETSIC frente al cierre de las matriculas anunciado por la UPM. 

Apoyo del Colegio a las manifestaciones de los alumnos. 
 

AÑO 2019 
 El CITOP Madrid reingresa en la UICM. 
 El Presidente, Vicepresidente y Decano de Madrid asisten a las Jornadas de la CREIC  
 INFRA BIM Madrid 2019  
 Encuentros con el Área de Gobierno de Obras y Equipamiento del Ayuntamiento de Madrid.  
 Asamblea General Ordinaria de la Zona de Madrid. 21 de marzo  
 Nueva Junta de Gobierno de la Zona de Madrid: el 22 de enero se celebraba el acto de toma de 

posesión de los cargos de la Junta de Gobierno, Juan Manuel Alameda Villamayor, Decano, Maribel 
Santos Pérez, Vicedecana, Álvaro Martín Heras, Secretario, y Juan Antonio Martínez Barcala, Tesorero. 
 

AÑO 2020 
 Acuerdo con la empresa de drones Aerocámaras.  
 Convenio de colaboración con ITEC.  
 IX Simposio de Ingeniería Civil. Edición Internacional 2020. Edición online con participación del CITOP 

Madrid. 
 27 de octubre: Día de las Profesiones. Edición online. 
 Jornada técnica INFRABIM 2020. Edición online. 
 Asamblea Territorial Ordinaria de Madrid. 28 de julio.. Edición online. 
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 Capital Mundial de Ingeniería, Construcción y Arquitectura. CITOP Madrid se ha unido a la asociación 
MWCC. 

 Convenio de colaboración con PREPFORM para la preparación de oposiciones para colegiados con 
ventajas exclusivas. 

 Celebramos el Día de Santo Domingo de la Calzada. Mesa de Debate sobre la movilidad postcovid y dos 
webinar muy relacionadas con las tecnologías del sector -drones de una parte y aplicabilidad e 
interoperabilidad BIM. 

 Reunión con el Concejal de Urbanismo del Ayto de Madrid. Mariano Fuentes. 
 Convenio con Talentum Tailored Training. 

 
AÑO 2021 

 
 Encuentro en la Universidad Europea. El 17 de diciembre, el Decano Óscar Carballo Ares realizó una visita 

al Campus de Villaviciosa de Odón de la Universidad Europea, donde mantuvo una reunión con Alberto 
Sols, Director Escuela Arquitectura, Ingeniería y Diseño.  

 El entorno de los centros escolares en la Accesibilidad. El 3 de diciembre, Día Internacional de las 
Personas con Discapacidad,  organizada desde el COAM, conjuntamente con los del Colegio de 
Arquitectos Técnicos y Aparejadores de Madrid y el CITOP Madrid.  

 La Zona de Madrid tiene nueva Junta de Gobierno. El 10 de noviembre tomaron posesión los cargos de 
la nueva Junta de Gobierno: Óscar Carballo Ares,Decano de la Zona de Madrid del CITOP; María Serrano 
Espada, Vicedecana; Manuel Rojas Pérez, Secretario; Sara Begoña García Roncero, Tesorera, y Maribel 
Santos Pérez, Vocal. 

 INFRABIM 2021: Gestión BIM de las obras hidráulicas. Contará con 3 sesiones Online donde se 
expondrán puntos de vista públicos, privados y de la industria. El 11 y 13 de octubre se celebraron los 
encuentros presenciales. 

 El Día de las Profesiones 2021. 20 de octubre en la sede del COAM. 
 Acuerdo con CSU La Salle por el Diseño Universal. Integración en encuentros del Observatorio de la 

Innovación en Diseño Universal. 
 Asamblea Territorial Extraordinaria. 27 de septiembre..   
 Convocatoria de elecciones a cargos de la Zona de Madrid. 
 Acto de entrega del Premio Manuel Vázquez 2021. 



 
 
 

74 
 

 Reunión con la Oficina de Accesibilidad del Ayto de Madrid. El 21 de junio, el Decano de la Zona de 
Madrid, Juan Manuel Alameda, ha mantenido una reunión con Noelia Cuenca Galán, Directora General 
de la Oficina de Accesibilidad del Ayuntamiento de Madrid, Pablo López y Gerardo Santiago, miembros 
de la Oficina. El objetivo de esta reunión se ha orientado a crear cauces de colaboración.  

 Actividades del Día de Santo Domingo de la Calzada 2021. El 12 de mayo conmemoramos el Día de 
Santo Domingo de la Calzada, nuestro patrón, con una serie de actividades online  

 La Accesibilidad desde la Profesión de ITOP. 12 de mayo. Con Fundación ONCE. 
 Asamblea Territorial de Madrid 2021. 22 de marzo. 
 Encuentro con la Delegación de Alumnos de la ETSIC-UPM. 
 Protesta ante la cesión del Grado de Ingeniería Civil de la UPM. Representantes del CITOP se han 

reunido, el 10 de abril, a las puertas de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Civil de la Universidad 
Politécnica de Madrid. 

 Premio Manuel Vázquez al Mejor Trabajo Fin de Grado. 
 Convenio de colaboración con Fundación ONCE 

 
AÑO 2022 

 
 Jornada sobre Ingeniería de Seguridad Patrimonial. El 29 de noviembre se reeditaba la jornada 

divulgativa sobre Ingeniería de Seguridad Patrimonial (ISP),  que ya organizamos hace algunos años de 
la mano de nuestro compañero José Carlos Robles, Socio cofundador de AGIPI y Director de su Área 
Técnica y Operaciones. 

 Jornada sobre Propiedad Industrial e Intelectual en la Ingeniería Civil. 23 de noviembre.  
 Jornada Usos y aplicaciones de BIM en la Obra Civil.17 de noviembre. Con Mónica Ramírez,Profesora del 

Máster en BIM Management para infraestructuras de Zigurat, con quien se organizó la jornada. 
 Jornada "Aplicación de BIM en la gestión de infraestructuras". Sistematización de producción de 

información con BIM: ISO 19650 y caso práctico recientemente llevado a cabo en la ciudad de 
Madrid:Modelo BIM del Parking de Santo Domingo. 24 de octubre. 

 Renovación el convenio de colaboración con IUNIT. 
 Mil personas visitan la Plaza de Colón en el Día de las Profesiones. 22 de septiembre.  
 La conservación de Carreteras en España. El 16 de junio contamos con Carlos Sánchez Macías, ex 

Director General de AUDECA, para hablar de la Conservación de Carreteras en España. 
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 Diseño y construcción de jardines y cubiertas vegetales. 23 de junio. Con Francisco Javier Sánchez de 
Molina Peñuela, Responsable de Jardinería y Espacios Verdes de Grupo Sylvestris. 

 General de AUDECA, socio fundador y ex Presidente de ACEX. 
 Felicitaciones por el Día del Patrón Santo Domingo de la Calzada. 
 Convocado el Premio Manuel Vázquez al Mejor TFG. Nueva edición del Premio para los estudiantes de 

Grado de Ingeniería Civil y Civil y Territorial que hayan presentado su TFG. 
 Jornada “Madrid Nuevo Norte: una gran oportunidad para nuestros ingenieros”. El 10 de mayo en la 

Casa Cantabria con José Luis Moreno, Director de la Oficina de Madrid Nuevo Norte, y  Miguel 
Hernández, Director de Estrategia y Desarrollo Corporativo de Distrito Castellana Norte.  

 El CITOP Madrid participa en el Plan Estratégico de Accesibilidad de Madrid. 
 Jornada online "Tecnología Sin Zanja, garantía de seguridad". Noemí Enciso. 26 de abril. 
 Asamblea Territorial Ordinaria  de la Zona de Madrid. 29 de marzo. 
 Agora BIM 2022. 5 de abril. Con Zigurat Institute of Technology. 
 Concurso de ideas CITOP Madrid - Universidad Europea. Con la colaboración de la Oficina de 

Accesibilidad del Ayto. de Madrid. 
 Convenio de colaboración con la Consejería de Transportes. Nuestro colegio, a través de la Unión 

Interprofesional de la Comunidad de Madrid, forma parte de este convenio que se ha alcanzado con la 
Consejería de Transportes e Infraestructuras y que supone un notable incremento de la colaboración con 
la Comunidad de Madrid. 
 

AÑO 2023 
 

 Jornada “La Accesibilidad, el Ingeniero Civil y el espacio urbano”. El 12 de diciembre en la sede del CITOP 
Madrid hemos celebrado esta jornada con Delfín Jiménez, Director del Plan de Accesibilidad del COAM-
Fundación ONCE. 

 Jornada de Reparación y Refuerzo de estructuras de hormigón. Con Mapei.  
 segundo año consecutivo, el Día de las Profesiones se ha celebrado en la Plaza de Colón con una masiva 

asistencia de estudiantes en busca de su vocación y orientación académica y profesional.  
 Jornada sobre caucho reciclado con la URCJ. El 15 de junio, en el Campus de Móstoles de la Universidad 

Rey Juan Carlos (URJCEn representación de nuestro colegio profesional acudió el Decano, Oscar Carballo 
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Ares, estuvo presente como ponente el colegiado Miguel Ángel Sanz, director de desarrollo de negocios 
de Sacyrgreen. 

 Jornada técnica sobre soluciones para restauración de estructuras. Con Uretek.13 de junio. 
 El 18 de mayo se presentaba en la sede de a Real Academia de Ingeniería la publicación “Ingeniería y 

accesibilidad. Ciclo de Sesiones”,  
 Santo Domingo de la Calzada 2023. 
 Presente y futuro de la Prevención de Riesgos Laborales. Participó en nombre del CITOP Madrid, Maribel 

Santos, Vocal y experta de INECO. 
 Factores de recursos humanos en la carrera profesional. 24  de abril. Con Gustavo Hermosa López, 

Consultor de Recursos Humanos.  
 Jornada "En la búsqueda de empleo" con Jesús Castells. 18 de abril. 
 El CITOP Madrid en Congreso de Seguridad Vial Urbana en Madrid. Se celebró en CIFSE el Congreso de 

Seguridad Vial Urbana organizado por Festival y Policía Municipal de Madrid los días 22, 23 y 24 de abril. 
Allí estuvo el CITOP Madrid, con un stand en el área expositiva, la presencia del Decano, Óscar Carballo 
Ares, y nuestro compañero Fernando Minaya como ponente. 

 Asamblea Territorial del CITOP Madrid, 23 de marzo. 
 

AÑO 2024 
 

 El CITOP Madrid, en el Congreso Nacional de Medio Ambiente. El 5 de diciembre, el Decano del CITOP 
Madrid, Óscar Carballo, acudió al Congreso Nacional de Medio Ambiente.  

 Convenio de colaboración con la Universidad Oberta de Catalunya 
 La Escuela Técnica y Profesional de Transporte de Jiangxi visita al CITOP Madrid.  
 Acto de entrega del Premio Nacional de Ingeniería. El 11 de noviembre el Decano, Óscar Carballo Ares, y 

la Vocal del CITOP Madrid, Maribel Santos Pérez 
 Curso para las Oposiciones al Ayuntamiento de Madrid. El CITOP Madrid informa sobre la apertura de 

inscripciones y puesta en marcha del curso formativo para el proceso selectivo en condiciones 
ventajosas para los colegiados del CITOP Madrid. 

 V Jornadas de Accesibilidad Universal del Ayuntamiento de Madrid.. Nuestro colegio profesional ha 
estado representado a través de un buen número de técnicos municipales el Decano del CITOP Madrid, 
Óscar Carballo Ares, y la Tesorera, Sara B. García Roncero,  
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 Jornada Técnica "Ettringita Diferida en Cimentaciones de Aerogeneradores". 7 de noviembre de 2024. 
 En la octava edición del Día de las Profesiones desde el CITOP Madrid, hemos participado en un buen 

número de actividades, como los Speed-Dates de Ciencia y Tecnología o la Mesa Redonda “La 
Universidad vista por los universitarios” y organizado varios talleres,.  

 Visita al Centro de Control de la M-30 del CITOP Madrid y la Universidad Europea. 5 de noviembre.  
 Ineco y CITOP Madrid continúan con su colaboración clave para fortalecer a los profesionales y al sector. 

El presidente de Ineco, Sergio Vázquez Torrón, junto al director ejecutivo de Coordinación 
Corporativa, Celestino Rodriguez Rubio, se han reunido con los representantes del CITOP Madrid, 
encabezado por Oscar Carballo Ares, decano, junto a la Vicedecana María Serrano Espada y la 
Vocal Maribel Santos Pérez, ambas compañeras de Ineco. 

 Actos de celebración de Santo Domingo de al Calzada.  
 Jornada sobre Metodología BIM para la contratación pública.. 
 ADIF y los Ingenieros Civiles y Técnicos de Obras Públicas sientan las bases de un protocolo de 

colaboración.  Óscar Carballo, Decano, Manuel Rojas, Secretario, y Maribel Santos, Vocal, se ha reunido 
con Àngel Contreras, Presidente de ADIF, e Isabel Montero, Directora del Gabinete de Presidencia e 
Ingeniera Técnica de Obras Públicas, el 2 de abril. 

 Asamblea General Ordinaria de la Zona de Madrid. 19 de marzo de 2024. 
 InfraBIM2024: Construyendo el futuro del BIM la obra civil en España. La cita anual de referencia con la 

metodología BIM en nuestro país, InfraBIM 2024,  
 Jornada "Ventajas de la Certificación PMP en la Ingeniería Civil". El 29 de enero de 2024 con Talentum 

Tailored Training. 
 Jornada técnica online sobre actuaciones de impermeabilización en obras hidráulicas con MAPEI. 15 de 

febrero. 
 Los drones en las inspecciones lineales y de estructuras civiles e industriales en explotación. 25 de enero 

con Aerocámaras. 
 Acuerdo de colaboración con HCDrones. El CITOP Madrid ha llegado a un acuerdo de colaboración con 

HCDrones para facilitar precios especiales y descuentos en la realización de Operaciones Aéreas con UAS 
para la obtención de datos. 

 2023 
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 Jornada sobre búsqueda de oportunidades de trabajo en Europa. El 29 de marzo de 2023 se celebraba 
en formato mixto la jornada  "La Red EURES: Búsqueda de oportunidades laborales en Europa" con la 
colaboración de EURES. 

 Convenio de colaboración con ISTRAM. 11 de febrero. 
 Jornada “Certificación PMP®¿Cómo se ha adaptado a la gestión de proyectos híbridos?”, 2 de febrero 

con Talentum Tailored Training. 
 Jornada sobre la Construcción del área intermodal de Felipe II. 18 de febrero con Gerardo Santiago y 

Óscar Redondo, Director de las Obras del Proyecto, y Autor del Proyecto del Ayuntamiento de Madrid 
respectivamente  

 
AÑO 2025 

 
 Encuentro de Navidad. El 18 de diciembre, en la sede de la Zona, se celebró el tradicional brindis 

navideño entre colegiados/as. 
 Convocadas las elecciones a cargos de la Junta de Gobierno de la Zona de Madrid del CITOP. Diciembre 

2025. Las votaciones se fechan presencialmente el día 10 de junio de 2026, de 09:30 a 19:30 horas, en la 
sede de la Zona de Madrid, en calle Ayala 88, 1º 

 VIII Jornadas de Formación de CREIC en Madrid. El jueves 27 de noviembre, el Colectivo de 
Representantes de Estudiantes de Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos y de Ingeniería Civil (CREIC) 
comenzaba sus Jornadas de Formación en Madrid,. Asistió el Presidente del CITOP, Carlos Dueñas 
Abellán, acompañado por el Decano del CITOP Madrid, Óscar Carballo Ares, y el Secretario, Manuel 
Rojas Pérez. 

 El CITOP Madrid y la Fundación ONCE han firmado un convenio marco de colaboración con el objetivo 
de promover la accesibilidad y el diseño universal para el bienestar social y la inclusión social de las 
personas con discapacidad. 

 la 9ª edición del Día de las Profesiones en Madrid. El 25 de septiembre, tuvo lugar la novena edición del 
Día de las Profesiones en la Plaza de Colón con gran éxito de asistencia. Estudiantes y ciudadanos 
participaron en los cerca de cien talleres y actividades que se organizaron por los colegios y 
universidades que allí estuvimos presentes. 
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 Desde el CITOP Madrid hemos firmado un convenio de colaboración con la Universidad Nebrija, con el 
objetivo de fortalecer la formación en Ingeniería Civil y abrir nuevas vías de desarrollo profesional para 
nuestros colegiados. Se traduce en descuentos en estudios de Grado y Máster. 

 Con motivo del Día Internacional de la Mujer en la Ingeniería, desde la Zona de Madrid queremos rendir 
homenaje y dar visibilidad al talento femenino que, desde hace décadas, contribuye al desarrollo, la 
innovación y la transformación de nuestra profesión. Lo hemos hecho con la primera edición del 
Proyecto PIONERAS. 

  El 18 de junio hemos celebrado una jornada muy especial de la mano de Bentley Systems para poner de 
relieve las tecnologías más avanzadas en diseño y ejecución de infraestructuras que están transformando 
nuestro sector.  

 Cena de Santo Domingo de la Calzada en la Zona de Madrid. El 10 de mayo de 2025, celebramos con 
gran entusiasmo la Cena de Confraternización en honor a nuestro patrón, Santo Domingo de la Calzada, 
en el Rafael Hoteles Atocha de Madrid.   

 Visita técnica a las obras de Chamartín. Para conmemorar el Día Internacional de la Seguridad y Salud en 
el Trabajo, el lunes 28 de abril, un grupo de colegiados hemos tenido la suerte de poder visitar las obras 
de remodelación de la estación de Chamartín. 

 La jornada BIM en proyectos de infraestructuras de Madrid inicia con gran éxito la Formación BIM CITOP. 
Rafael Guerra, Subsecretario de Transportes y Movilidad Sostenible, José Antonio Galdón, Presidente del 
INGITE, Carlos Dueñas, Presidente del CITOP, y Maribel Santos, Representante del INGITE en Engineers 
Europe y Vocal del CITOP Madrid, han inaugurado la jornada “BIM en proyectos de infraestructuras: 
pliegos, contratos y entornos colaborativos” el 4 de abril acogiendo a cerca de 300 profesionales. 

 Jornada Técnica sobre Mantenimiento del BOP en un parque eólico terrestre. 10 de abril en formato 
híbrido. 

 Asamblea Territorial de la Zona de Madrid 2025. 
 Convenio de colaboración con Bentley Systems 
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ZONA MURCIA 

 
AÑO 2018 

 
 REUNION EN LA CHS CON LOS DECANOS DE ALICANTE, MALAGA, CASTILLA LA MANCHA Y MURCIA. 

También asistieron a la reunión con el presidente de la CHS los decanos de otros colegios profesionales 
de la Región de Murcia, para hablar sobre el “Pacto Nacional del Agua”. 

 Reunión de Junta de Murcia con el Presidente de la CARM. Durante el encuentro también se abordó la 
posibilidad de que estos profesionales colaboren en otros proyectos de la Comunidad como el Plan 
Sismimur de detección de seísmos. 

 PRESENTACIÓN DE LA CONEXIÓN DE ZENETA CON LA A-7 ( AUTOVÍA DEL BANCAL) 
 PARTICIPACION DEL CITOPIC DE MURCIA EN LA MESA DESARROLLO REGLAMENTARIO LEY DE 

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DE R.M. SE INICIA LOS GRUPOS DE TRABAJO PARA DESARROLLAR UN 
REGLAMENTO DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DE "CONSENSO" 
Esta iniciativa forma parte de la planificación del Gobierno regional para el desarrollo de la Ley de 
Accesibilidad 

 REUNION ALCALDE DE MURCIA SOBRE LA SITUACION DE LOS ITOP/IC EN EL AYUNTAMIENTO. Reunión 
del decano Manuel Camacho y el Secretario Francisco Lucas con el alcalde de Murcia, D. José Ballesta 
para tratar sobre los puestos de trabajo de los ingenieros en el Ayuntamiento de Murcia. 

 INSCRIPCIÓN DE LA ASOCIACIÓN DE LA INGENIERÍA EN EL REGISTRO 
 ASISTENCIA DEL DECANO AL ACTO DE TOMA DE POSESION DEL NUEVO RECTOR DE UNIVERVESIDAD 

DE MURCIA JOSÉ LUJAN ALCARAZ 
 SIMULACRO DE EMERGENCIAS QUE REALIZÓ LA REGIÓN DE MURCIA Y EL CUAL COLABORO LA JUNTA 

DE GOBIERNO DEL COLEGIO 
 LAS TELECOMUNICACIONES, ESLABÓN CLAVE EN UN FUTURO SOSTENIBLE. La IX Jornada Técnica 

aborda de la mano de diferentes expertos la relación entre la Ingeniería y el medio ambiente 
 ACTO DE GRADUACIÓN EN LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA 
 CELEBRACION SANTO DOMINGO DE LA CALZADA EN AYUNTAMIENTO DE LA UNION. 
 EMPRESA, EMPLEO Y OPORTUNIDADES. JOB DAY MURCIA. Asiste el Presidente de la Asociación como 

moderador de la mesa “Autoempleo y economía social”  
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 REUNION CON LA DIRECTORA GENERAL DE LA FUNCION PÚBLICA DE LA CARM. 
 REUNION JUNTA DE GOBIERNO 
 REUNION CON EL DIRECTOR GENERAL DE CARRETERAS DE LA CARM. 
 REUNIONCONELPRESIDENTEDEAUTORIDAD PORTUARIA DE CARTAGENA. 
 REUNION JUNTA 
 ASAMBLEA TERRITORIAL DE ZONA 
 INICIO DEL CURSO DE PREPACIÓN DE OPOSICIONES PARA EL MINISTERIO DE FOMENTO, EN LA SEDE 

DEL COLEGIO. 
 ASAMBLEA GENARAL DEL CITOP EN CANARIAS 
 REUNION DE JUNTA 
 ASISTENCIA JUNTO AL CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y AL DIRECTOR GENERAL DE EMERGENCIAS A LA 

CELEBRCION DEL 20 ANIVERSARIO DEL 112. 
 REUNION DE LOS MIEMBROS DEL COLEGIO CON LA DIRECCION GENERAL DE EMERGENCIAS. ESTUDIO 

SISMIMUR 
 PARTICIPACION CON UN STAND EN EL II FORO DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO DE ALCANTARILLA. 
 FORO DE PRESENTACIÓN DEL BORRADOR DE REGLAMENTO DE DESARROLLO DE LA LEY DE 

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DE LA REGIÓN DE MURCIA. 
 REUNION DE LA COMISION DEL CENAJO EN EL CITOPIC DE MURCIA – RUEDA DE PRENSA. 
 FORO INMOBILIARIO DE LA REGIÓN DE MURCIA.Asistencia del Decano en representación del Colegio a 

dicho Foro. 
 Movilidad del Aeropuerto Internacional Región de Murcia. El consejero de Fomento e Infraestructuras, 

Patricio Valverde, destacó que “ofrecemos un sistema de transporte fácil y sencillo que aumenta la 
conectividad del aeropuerto y que, además, ofrece un amplio abanico de posibilidades adaptadas a 
todos los pasajeros y a los horarios de los vuelos programados”. 

 REUNION DE LOS DECANOS DE LOS COLEGIOS PROFESIONALES CON EL SECRETARIO DE ESTADO DE 
INFRAESTRUCTURAS, PEDRO SAURA: 

 CELEBRACION DEL DIA DE LA CONSTITUCION. Asistencia del decano al acto de celebración del 40ª 
aniversario de la Constitución Española, que se ha celebrado en el Archivo Regional de Murcia, ha 
estado encabezado por el presidente de la comunidad autónoma, Fernando López Miras, el delegado 
del Gobierno o la Presidenta de la Asamblea, además de portavoces políticos o autoridades judiciales 
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 ASISTENCIA A LA REUNION DE PRESENTACIÓN DE LA LEY DE ACELERACIÓN DE LA TRANSFORMACIÓN 
DEL MODELO ECONÓMICO REGIONAL PARA LA GENERACIÓN DE EMPLEO ESTABLE DE CALIDAD. 

 CENA DE NAVIDAD CON LOS COLEGIADOS 
 

AÑO 2019 
 

 INAUGURACION DEL AEROPUERTO INTERNACIONA DE LA REGION DE MURCIA POR EL REY 
 'DÍA DE LA REGIÓN DE MURCIA EN FITUR'.Asistencia del CITOPIC al Día de la Región en FITUR .  
 JOSE ANTONIO PUJANTE Y LA VARIANTE DE CAMARILLAS 
 VERGARA: “NO HABRÁ TRENES HASTA EL 20 DE MARZO ENTRE MURCIA Y MADRID” 
 EL III FORO DE EMPLEO, FORMACIÓN Y EMPRENDIMIENTO EN ALCANTARILLA, CONCLUYO CON 52 

EMPRESAS Y ENTIDADES 
 EL PLAN DE ACCIÓN PARA EL CLIMA Y LA ENERGÍA SOSTENIBLE 2030 (PACES)-RESUMEN LÍNEAS DE 

ACTUACIÓN 
 MESA SECTORIAL AGRARIA Y SOCIOECONÓMICA DEL TERCER CICLO DE PLANIFICACIÓN PARA LA 

ELABORACIÓN DEL PLAN HIDROLÓGICO DEL SEGURA 2021-2027 
 LA EXPOSICIÓN 'ECÚMENE' REPASA LA EVOLUCIÓN DEL MUNDO EN MURCIA 
 REUNION EN LA CONSEJERIA DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS SOBRE EL LIBRO BLANCO DE LA 

CONSTRUCCION 
 REUNIÓN JUNTA DE GOBIERNO 
 ASAMBLEA TERRITORIAL DE LA ZONA 
 ASAMBLEA GENERAL DE CROEM 
 CELEBRACION DEL PATRON EN BULLAS. Visita del Colegio de Ingenieros Técnicos de Obras Públicas e 

Ingenieros Civiles de la Región de Murcia a Bullas 
 CONVENIO ENTRE LA CARM Y EL CITOPIC DE MURCIA PARA COLABORAR EN LOS PLANES ESPECIALES 

DE EMERGENCIAS DE PROTECCIÓN CIVIL DE LA REGIÓN Y, EN ESPECIAL, EN EL DE RIESGO SÍSMICO 
(SISMIMUR) 

 ACTO DE GRADUACION DE LA VIII PROMOCION INGENIEROS CIVILES DE LA UPCT 
 PROCLAMACION DE CANDIDATURA. La Junta Electoral de Zona proclamó la Candidatura presentada 

por D. Luis Pérez-Rodenas Espada. Al acto asistieron los miembros de la anterior Junta de Gobierno y 
los de la Nueva Junta. 
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 NOCHE DE LA ECONOMIA MURCIANA – ENTREGA PREMIOS MERCURIO. Asistencia del Decano a la 
celebración de la Cámara de Comercio de Murcia de la Noche de la Economía Murciana 

 PRESENTACIÓN DEL LIBRO SEGURIDAD Y SALUD EN LA CONSTRUCCION. ANALISIS NORMATIVO Y 
SOLUCIONES PRÁCTICAS. La seguridad y salud durante la ejecución de obras de construcción siempre 
supone un caballo de batalla para las empresas y profesionales del sector, debido a su propia 
idiosincrasia, y a la dificultad de cumplimiento, que deriva de la compleja y extensa normativa que le 
afecta. 

 ASISTENCIA A LA JORNADA DE SISTEMAS URBANOS DE DRENAJE SOSTENIBLE: 
 REUNION EN LA SEDE DEL COLEGIO CON LOS MIEMBROS DEL PSOE Y LA JUNTA DE MURCIA PARA 

TRATAR SOBRE LA LEY DEL MAR MENOR 
 CENA DE NAVIDAD 

 
AÑO 2020 

 
 JORNADA DIGITALIZACION DE INFRAESTRUCTURAS. En representación del colegio asistió el Decano. Se 

celebró en el Salón de Actos CROEM y la inauguró el Director General de Carreteras de la Consejería de 
Fomento e Infraestructura Consejero de la CARM. 

 I FORO DANA EN EL LEVANTE ESPAÑOL. La Consejería de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia celebró el I Foro: DANA EN EL LEVANTE ESPAÑOL.  

 REUNIÓN CONSEJO 
 REUNIÓN JUNTA DE GOBIERNO. 
 REUNION ALCALDESA DE CARTAGENA. La reunión se llevó a cabo en la Alcandía de Cartagena, con los 

miembros de la Junta de Gobierno de este colegio. Se trataron temas relativos a la profesión y al 
colectivo de ingenieros de ese municipio. 

 REUNIÓN DE LA ASOCIACIÓN DE INGENIERIA DE LA REGIÓN DE MURCIA. 
 JORNADA BIM APLICADO A LA CONTRATACIÓN DE OBRAS PÚBLICAS: FUNDAMENTOS PARA 

PREPARAR UN PLIEGO Y LICITAR CON METOLOGÍA BIM. 
 REUNIÓN CON LA DIRECTORA GENERAL DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y LA ASOCIACIÓN DE INGENIERIA 

DE LA REGIÓN DE MURCIA. 
 REUNIÓN JUNTA DE GOBIERNO 
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 JORNADA IMPACTO DEL CORREDOR FERROVIARIO DEL MEDITERRÁNEO PARA MERCANCÍAS Y SU 
INTERCONEXIÓN CON EL CORREDOR HACIA MADRID Y SU CONTINUIDAD HACIA ANDALUCÍA, EN LA 
REGIÓN DE MURCIA. 

 REUNION DE LA JUNTA DEL COLEGIO CON LA PRESIDENTA DE AUTORIDAD PORTUARIA DE 
CARTAGENA. 

 REUNION POR VIDEO CONFERENCIA CON EL CONSEJERO DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS. 
 REUNIÓN CHSEGURA-JORNADA ESQUEMA PROVISIONAL DE TEMAS IMPORTANTES-DEMARCACIÓN 

HIDROGRÁFICA DEL SEGURA. VIDEO CONFERENCIA 
 PRESENTACIÓN PLAN DE ACCIÓN INMEDIATA DE RECUPERACIÓN ECONÓMICA FRENTE AL COVID-19. 

VIDEOCONFERENCIA 29/04 A LAS 11:00H. 
 REUNIÓN JUNTA DE GOBIERNO POR VIDEO CONFERENCIA. CELEBRACION SANTO DOMINGO DE LA 

CALZADA. 
 CELEBRACION PATRON ONLINE. Entrevista con el Consejero de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca y 

Medio Ambiente, con motivo de la celebración de Santo Domingo de la Calzada.  
 

AÑO 2021 
 

 Asamblea Territorial Ordinaria a las 18:30 h. en primera convocatoria y a la 19:00 h. en segunda. 
 Reunión de la Mesa del Transporte de la Región de Murcia. 
 Asamblea General Ordinaria de la CTCON. Por videoconferencia. 
 Presentación de guía informativa 
 Visión artificial en el sector de la construcción. 
 Visita del Consejero de Fomento a la Sede del CITOPIC 
 Asamblea de CTCON a las 12.30 en el Nelva. 
 Los Ingenieros Técnicos de Obras Públicas entregan a Cáritas todos los fondos previstos para las 

celebraciones patronales del Colegio en 2021 como ayuda solidaria frente a la COVID-19 
 Reunión del CITOPIC con el Delegado del Gobierno. 
 Reunión de la Mesa del Transporte El consejero Díez de Revenga presentó a la Mesa del Transporte las 

novedades de movilidad regional que entran en vigor el 3 de diciembre.  
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AÑO 2024 
 

 XXXV PREMIOS A LA CONSTRUCCIÓN DE FRECOM. (1/2/2024) 
 EVENTO EXCLUSIVO EMPRESAS DE ENAE. (22/2/2024) 
 BUILDING REVOLUTION. FRECOM. (29/2/20204). 
 VISITA AL SENADO. PRESENTACIÓN DOCUMENTAL “PORTMÁN. UN PUNTO Y SEGUIDO”.(4/3/2024) 
 JORNADAS DE FORMACIÓN DEL CREIC EN LA UPCT. (26/4/2024). 
 VISITA AL AYUNTAMIENTO DE ÁGUILAS, PREPARACIÓN DÍA DEL PATRÓN. (30/4/2024) 
 FESTIVAL AÉREO DE SAN JAVIER. (5/5/2024) 
 ASAMBLEA Y FORO FRECOM 2024. (10/05/2024). 
 CELEBRACIÓN SANTO DOMINGO DE LA CALZADA EN ÁGUILAS. (17/5/2024) 

GALERÍA DE IMÁGENES 

 Resumen de actividades en los siguientes espacios: 
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ZONA NAVARRA 
 

A continuación, resumimos las actividades de la Zona de Navarra entre el año 2019 y mayo de 2026. 
 
Asambleas territoriales: 
 Con fecha 18 de marzo de 2019 se celebró Asamblea Territorial Ordinaria donde se aprobaron las 

cuentas. 
 Se convocó el 26 de marzo 2020 Asamblea territorial Ordinaria que tuvo que ser suspendida debido a las 

restricciones por la pandemia del Covid, volviéndose a convocar y celebrar el 30 de julio 2020 donde 
entre otros temas se aprobó el presupuesto bienal 2020 – 2021. 

 El 23 de marzo de 2021, en el Colegio de Médicos, se celebró Asamblea Territorial Ordinaria en donde se 
expusieron y trataron diversos temas, siendo uno de los principales. la realización del sorteo para la los 
vocales titulares y suplentes de la mesa electoral para las elecciones a miembros de Consejo. 

 En los siguientes años las asambleas se han celebrado en la sede del CITOP de la zona de Navarra y en la 
del 30 de marzo 2022 se aprobaron los presupuestos para 2022 y 2023, además de la celebración del 
sorteo de vocales de la Junta Electoral y mesa para las elecciones a la Junta de Navarra. 

 Se han celebrado asambleas territoriales ordinarias el 16 de marzo 2023, 14 de marzo de 2024 donde se 
aprobaron los presupuestos por unanimidad para 2024 y 2025; y asamblea el 26 de marzo de 2025. 

Junta de Gobierno: 
 La Junta de Gobierno se ha venido reuniendo de forma periódica para el buen funcionamiento interno 

de la sede y con mayor frecuencia en caso de celebración de Consejos o reuniones de técnicos visadores 
para trasmitir la información al resto de la Junta. Tanto la Junta saliente como la nueva Junta han 
mantenido reuniones durante 2022. 

Colegiados/as: 
 El número de colegiados desde 2018 que eran 152 ha variado poco hasta mayo de 2026 que contamos 

con 154 colegiados. Por años: 
 2019: 153, 2 en desempleo 
 2020:  153, 2 en desempleo 
 2021: 151, 1 en desempleo 
 2022: 147, 1 en desempleo 
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 2023: 150 y ninguno en desempleo 
 2024: 152, 2 en desempleo 
 2025: 151, 2 en desempleo 
 2026 (mayo): 154, 1 en desempleo 

Bolsa de trabajo: 
 Durante los años comprendidos entre 2019 y mayo 2026 se ha dado difusión a ofertas de empleo tanto 

del ámbito privado como plazas públicas. 
 En 2022 se han realizado reuniones con zonas limítrofes para tratar de dar difusión conjunta a ofertas de 

empleo que pudieran resultar de interés para los colegiados/as. 
 Tenemos buena tasa de ocupación en la zona ya que el máximo de personas desempleadas en estos 

años ha sido de 2. 
Relaciones exteriores: 

 Durante el periodo comprendido entre 2019 y mayo 2026 hemos sido invitados y participamos junto con 
otros 8 Colegios profesionales y 4 asociaciones a formar parte de una plataforma para la agilización de 
trámites para actividades económicas con las Administraciones Públicas. Algunos miembros de esta 
plataforma comparecieron en el Parlamento de Navarra el 27 noviembre 2019. También se dio difusión 
entre los colegiados para incluir opiniones de una encuesta en 2021 sobre los trámites con la 
administración pública. 

 En 2020, en colaboración conjunta con otras zonas, realizamos el obsequio a nuestros/as colegiados/as 
de mascarillas de neopreno con el logo del CITOP. 

 En 2022 se entrevistó al Decano en cadena SER en referencia al anuncio del Gobierno de Navarra de un 
Decreto Foral sobre la revisión excepcional de los precios de contratos públicos. 

 Durante 2025 nuestra Decana ha mantenido reuniones con el Departamento de Obras Públicas del 
Gobierno de Navarra para fomentar la colegiación en el sector. 

 Desde 2019 hasta el momento hemos sido invitados a diversas jornadas, planes de participación 
ciudadana en obras, plan de inclusión y capacitación digital, principios de neutralidad tecnológica y BIM, 
planes de accesibilidad etc. de entidades como el Ayuntamiento de Pamplona o la Dirección General de 
Medio Ambiente. 

Formación: 
 Con la convocatoria de formación BIM organizamos el desplazamiento para que todos los colegiados/as 

de zona que tuvieran intereses asistieran el 25 de febrero de 2020 a Bilbao. 
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 Realizamos encuestas sobre posibles propuestas de formación. 
 En 2024 dimos difusión del inicio de módulos para formarse en metodología BIM aplicada a la 

administración pública. 
 Como zona siempre estamos abiertos y en cada reunión fomentamos la solicitud de los/as colegiados/as 

interesados/as en alguna formación específica para gestionarlo. 
 

Celebración de Santo Domingo de la Calzada: 
 El 10 de mayo 2019 se celebró comida de colegiados/as con la participación de 26 personas y se entregó 

una placa conmemorativa y homenaje al colegiado D. Alberto Cañada Juste. 
 En los años 2020 y 2021 se dio difusión a los eventos on line que se realizaron desde Consejo. 
 El 13 de mayo de 2022 se retomaron las celebraciones del patrón con la asistencia de 27 personas a la 

comida. Y hemos seguido celebrando Santo Domingo el 12 de mayo de 2023 (con 23 participantes), el 
10 de mayo de 2024 (con 26 asistentes), y 9 de mayo de 2025 (con 21 asistentes). 

 Este pasado 8 de mayo de 2026 hemos celebrado 23 compañeros/as la festividad de Santo Domingo de 
la Calzada. 
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ZONA TENERIFE 

 

ACTIVIDADES CITOP S/C TENERIFE AÑO 2025 
 

 

 CURSOS DIFUNDIDOS U ORGANIZADOS POR EL COLEGIO 
 CHARLA ONLINE PLATAFORMA DE VISADOS 
 CURSO PRESTO 25 PRESUPUESTOS MEDICIONES Y CERTIFICACIONES + PLANIFICACIÓN CURSO 

PREPARACIÓN OPOSICIONES YURI RUBIO 
 SESIÓN ALKORA SEGURO RC INTRODUCCIÓN A LA METODOLOGÍA BIM JORNADA BIM ULL CONSEJO 

CITOP 
 EVENTO ULL "CONECTANDO CON CDTI Y LOS SERVICIOS CIENTÍFICOS DE LA ULL" CHARL EMPLEO EN 

EL SECTOR PUBLICO 
 PRESENTACIÓN ESTUDIO DE IMPACTO ECONÓMICO SOCIAL Y MEDIOAMBIENTAL RED DE TRANVÍAS 

DE METRO TENERIFE 
 III JORNADAS INSULARES PARA LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA EN LA PALMA IV JORNADAS DE 

CIBERSEGURIDAD EN LA ADMINISTRACIÓN LOCAL 
 CURSO PREPARACIÓN PROCESO SELECTIVO ITOP 
 JORNADAS INFORMATIVA ACTUACIONES DIRECCIÓN GRAL DE INFRAESTRUCTURA VIARIA EN TENERIFE 
 JORNADA CANARIAS SUBTERRÁNEA JORNADA CIBERSEGURIDAD TEA 
 PREMIOS EXCELENCIA DEL CABILDO CONSEJERÍA INDUSTRIA JORNADA DE TÚNELES HOTEL 

TABURIENTE 
 FORO DE MOVILIDAD SOSTENIBLE EN HOTEL MENCEY JORNADA FINANCIACIÓN VERDE FGULL EN 

FEMETE 
 JORNADA TÉCNICA HIBRIDACIÓN E INDUSTRIALIZACIÓN PARA LA DESCARBONIZACIÓN DE 

INSTALACIONES DE ACS EN HOTEL MENCEY 
 
ASESORÍA JURÍDICA 

 TEXTO COLABORACIÓN CABILDO DE TENERIFE LICITACIÓN PARQUE URBANO BCO. LERMES LICITACIÓN 
PTO DE VUELTAS VALLE DE GRAN REY 
CONSEJOS Y ASAMBLEAS 
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 ASAMBLEA TERRITORIAL (10/03/2025) REUNIÓN JUNTA GOBIERNO (24/07/2025) REUNIÓN CONSEJO 
GENERAL (27/09/2025) REUNIÓN CONSEJO GENERAL (22/11/2025) 

 CONVOCATORIA ELECCIONES CONSEJO GENERAL (05/12/2025) CONVOCATORIA ASAMBLEA 
TERRITORIAL EXTRAORDINARIA (21/12/2025) 
 
REUNIONES 

 TALLER PARTICIPATIVO SOBRE LA FUTURA LEY DE MOVILIDAD SOSTENIBLE DE CANARIAS COMISIÓN 
DE SEGUIMIENTO DEL PTEOR 

 REUNIÓN DE MOVILIDAD CABILDO DE TENERIFE 
 PRESENTACIÓN 2º INF. SOBE CONEXIÓN MARÍTIMA ISLAS VERDES CON TENERIFE JORNADA DE 

PRESENTACIÓN Y MESA DE TRABAJO DEL PROYECTO AROVOL INAUGURACIÓN DE LA EXPOSICIÓN 
“AGUA Y VIDA EN EL PRESENTE, PASADO Y FUTURO DE TENERIFE 

 DESAYUNO DE TRABAJO SOBRE NUEVAS INVERSIONES DE AENA EN LOA AEROPUERTOS CANARIOS. 
 JUNTA GRAL FUNDACIÓN BETANCOURT Y MOLINA ACTO DIA INSTITUCIONAL DE LA ULL 
 REUNIÓN CONSEJERO DE TURISMO LOPE AFONSO (PERFILES PROFESIONALES EN LICITACIONES) 
 REUNIÓN JEFE DE SERVICIO DE AGRICULTURA GANADERÍA Y PESCA REUNIÓN MIEMBROS DE LA 

COMISIÓN TÉCNICA DE URBANISMO MESA DE URBANISMO ULL 
 REUNIÓN GESTIÓN DE RESIDUOS PRESIDENCIA DEL CABILDO 
 MIEMBROS DE LA MESA DE INGENIERIA DE CANARIAS ACTO INSTITUCIONAL DIA DE CANARIAS 
 ENTREGA DE ORLAS EN LA ULL 
 REUNIÓN DIRECTOR DE LA AUTORIDAD PORTUARIA REUNIÓN DE MOVILIDAD CABILDO DE TENERIFE 

REUNIÓN COMISIÓN DE FORMACIÓN 
 REUNIÓN COMISIÓN DE FORMACIÓN REUNIÓN INFRAESTRUCTURA VIARIA 
 DESAYUNO DE TRABAJO ANÁLISIS DEL IMPACTO DE LA ACTIVIDAD DEL CABILDO DE TENERIFE EN LA 

ECONOMÍA DE LA ISLA 
 COMISIÓN TÉCNICA DE MOVILIDAD TRANSPORTE Y LOGÍSTICA 
 ENVÍO DOCUMENTACIÓN A LAS ADMINISTRACIONES DE EL HIERRO OBLIGACIÓN COLEGIACIÓN 
 REUNIÓN CON EL DIRECTOR DE PUERTOS CANARIOS 

ACTIVIDADES 
 TALLER PARTICIPATIVO SOBRE LA FUTURA LEY DE MOVILIDAD SOSTENIBLE DE CANARIAS COMISIÓN 

DE SEGUIMIENTO DEL PTEOR 
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 ACTO RENOMBRAMIENTO ESTACION MARÍTIMA AGUSTIN BETANCOURT INFORMACIÓN SOBRE LOS 
PREMIOS TFG INGENIERIA CIVIL ULL 

 VISITA AL CIERRE DEL ANILLO PEATONAL DEL PADRE ANCHIETA JORNADA DEL PATRON 
 FERIA CONSTRUYE RECINTO FERIAL REUNIÓN COMISIÓN DE MOVILIDAD PREMIOS TFG ULL 
 ENTREGA DE ORLAS ULL 
 ACTO APERTURA CURSO ESCOLAR PREMIOS CARLOS GARCIA CUESTA 
 EXPOSICIÓN BETACOURT Y MOLINA PUERTO DE LA CRUZ SEMANA EUROPEA DE LA MOVILIDAD 
 PRESENTACIÓN MICRO CREDENCIALES UNIVERSITARIAS HOTEL MENCEY 
 CENA DE NAVIDAD HOTEL TABURIENTE 
 JORNADA TÉCNICA DE HIBRIDACIÓN E INDUSTRIALIZACIÓN PARA LA DESCARBONIZACIÓN DE 

INSTALACIONES DE ACS EN HOTEL MENCEY JORNADA DE TÚNELES HOTEL TABURIENTE 
VISADOS 2025 

 Se realizaron 45 visados 
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ZONA VALENCIA‐CASTELLÓN 

 
AÑO 2018 

 
 I ENCUENTRO UP! STEAM COMUNIDAD VALENCIANA. Programa de mentorización donde cuatro 

colegiadas participan en la iniciativa de la UPV para potenciar talento femenino y conectar a estudiantes 
de último curso universitario de Ingeniería con profesionales en puestos de responsabilidad 

 III FORO “PROFESIONALES DE LA INGENIERÍA: LÍDERES EN EMPRESAS. Como miembros de Foro 
Ingenieria y Sociedad se organiza el III encuentro donde asisten numerosos representantes del tejido 
empresarial y de la administración valenciana. Las ponencias recaen en la DG de Ford España y en 
fundador de Tecnidex y Presidente de Ainia 
 
 

AÑO 2019 
 

 VISITA TÉCNICA DE LOS ESTUDIANTES CAMINOS UPV A PRESA TOUS.  En la XXV Semana de la 
Ingeniería Civil y Medio Ambiente,  se organiza visita para que los estudiantes conozcan la experiencia 
profesional de un colegiado sobre la seguridad en presa de Tous de la CHJ y como se implementan los 
diferentes instrumentos de gestión de la explotación de estas infraestructuras. 

 ACERCAMIENTO A LA DELEGACIÓN ALUMNOS UPV . Contacto con la Delegación de Alumnos de la UPV, 
en colaboración con la Mesa de la Ingeniería Valenciana (MIV), orientada a la captación de nuevos 
precolegiados y al acercamiento institucional del Colegio a los futuros profesionales. 

 
AÑO 2020 

 
 EL TRIBUNAL RECONOCE RÉGIMEN CITOP PARA ACTUAR COMO ECUV En 2020, se interpone a través 

Unión Profesional de Valencia recurso contencioso-administrativo contra Decreto 62/2020, de 15 de 
mayo, del Consell, de regulación de las entidades colaboradoras de la Administración municipal en la 
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verificación de las actuaciones urbanísticas que culminó con sentencia parcialmente estimatoria del 
TSJCV que eliminó la equiparación de los Colegios con entidades privadas. 

 GALA DE ENTREGA DE LOS PREMIOS A LA EXCELENCIA. Celebración de la Gala de Entrega de los 
Premios a la Excelencia por parte de la Zona, rindiendo homenaje y reconociendo públicamente los 
mejores proyectos y expedientes académicos del colectivo. 

AÑO 2021 
 

 PREMIO "PONEMOS LA 1ª PIEDRA" - LAFARGE HOLCIM. Participación de la Zona como miembro del 
jurado calificador en la edición del Premio "Ponemos la 1ª piedra" en colaboración con Lafarge Holcim, 
asumiendo la evaluación técnica de los proyectos presentados y la asistencia al acto oficial de entrega  
de galardones. 

 DEFENSA LEY PUBLICA VALENCIANA. Acciones jurídicas y recursos administrativos defensa de las 
competencias del colectivo, centrados en el acceso a la Función Pública (A1) y la capacitación en  
informes de evaluación de edificios (IEE.CV) y licencias. 
 

AÑO 2022 
 

 SMART DIGITAL JORNADA TOMA DATOS DISRUPTIVA EN CONSTRUCCIÓN. Tradicionales comidas de 
confraternización con el  CICCP por Santo Domingo de la Calzada 2024, estrechando lazos 
institucionales y compartiendo un espacio de encuentro entre los profesionales de  ambas provincias. 

 CONGRESO INTERNACIONAL EUBIM 2022, UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA. Patrocinio y 
representación de la Zona Valencia y Castellón del CITOP en el Congreso Internacional BIM (11º 
Encuentro de Usuarios BIM), contando con la presencia institucional de Rafael Perea Mínguez 
 

AÑO 2023 
 

 ACTO SICMA, UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA. Presencia y apoyo de la Zona en la Semana de 
la Ingeniería Civil y el Medio Ambiente (SICMA 2023) de la UPV, reforzando el contacto con los 
estudiantes. 
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 ACTO RECONOCIMIENTO 25 Y 50 AÑOS COLEGIADO ZONA. Celebración del acto de homenaje y 
entrega de  insignias a los colegiados de la Zona que cumplen  25 y 50 años de adscripción, 
reconociendo su  trayectoria y fidelidad profesional. 

AÑO 2024 

 
 CELEBRACIÓN EVENTO SANTO DOMINGO DE LA CALZADA. Tradicionales comidas de confraternización 

con el  CICCP por Santo Domingo de la Calzada 2024, 
estrechando lazos institucionales y compartiendo  un espacio de encuentro entre los profesionales de 
 ambas provincias. 

 ACTO SICMA 2024. Presencia y apoyo de la Zona en la Semana de la Ingeniería Civil y el Medio 
Ambiente (SICMA 2024) de la UPV, reforzando el contacto con los estudiantes. 

 

AÑO 2025 
 

 CONGRESO WOMANATION "COMPROMISO INTELIGENTE: ALIANZAS QUE TRANSFORMAN EL MUNDO 
Digital" 2025. Apoyo de la Zona como entidad colaboradora en el Womanation Congress 2025, 
celebrado en la UPV. Un encuentro de referencia autonómica destinado a visibilizar el liderazgo 
femenino en los sectores tecnológicos, de datos y de transformación digital. 

 FINAL REGIONAL TECHNOVATION GIRLS 2025. Entrega por parte del CITOP como patrocinador del 
Premio de Bronce en la final regional (categoría Junior) al equipo "Soy Att." apoyando el talento 
tecnológico valenciano más joven. 

 CELEBRACIÓN EVENTO SANTO DOMINGO DE LA CALZADA. Comidas de confraternización con el CICCP 
por en Valencia y Castellón, celebradas como espacio de encuentro y convivencia para ambos colectivos. 

 SORTEO PATINETE PARA CAPTAR PRECOLEGIADOS EN FORO EMPLEO, Acción de promoción de la 
precolegiación en el Foro de Empleo UPV 2025 mediante un sorteo promocional, cuyo premio recayó en 
un estudiante adscrito a nuestra Zona del CITOP. 
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 Resumen de actividades en los siguientes espacios: 

 
   

 
 

 

 
 


