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ZQUE ES LA COMISION DEONTOLOGICA?

Es un drgano consultivo, de caracter permanente, que tiene por finalidad evacuar las consultas
que le formule el Consejo, la Comisién Permanente, las Juntas de Gobierno de las Zonas y los
instructores de los expedientes disciplinarios en lo que concierne a la interpretacion y aplicacion
del Cédigo Deontoldgico.

},QUE HACE LA COMISION DEONTOLOGICA?

Valora todas las conductas profesionales y de los supuestos contemplados en la normativa, e
intervendra en virtud de denuncia, o de oficio.

ZQUIEN FORMA LA COMISION DEONTOLOGICA?

La Comision esta compuesta por un Presidente y cinco vocales, uno de los cuales actuara
como Secretario.

ZQUIEN ELIGE A LOS MIEMBROS DE LA COMISION?

La Asamblea General, en la sesion en la que se conozca el resultado de las elecciones de los
cargos del Consejo, designara para un periodo de cuatro afios, a cinco vocales titulares y cinco
suplentes

..COMO SE ELIGE A LOS MIEMBROS DE LA COMISION PERMANENTE?

Mediante sorteo entre los colegiados con derecho a sufragio pasivo que se presenten como
candidatos a dicha Comision o entre el total de aquellos, si no hubiese suficiente nimero de
candidatos.

ZQUIEN NO PODRA SER VOCAL DE LA COMISION?

Los miembros de las Juntas de Zona.

Los colegiados que dependan econdmicamente del Colegio.

Los colegiados que hayan sido sancionados.

Los colegiados que se encuentren en situaciéon de cumplimiento de sancion,
independientemente de que la sanciéon se encuentre en suspenso por causa de
interposicion de recurso.

JUSTIFICACION JURIDICA DE LA COMISION DEONTOLOGICA

CAPITULO V. COMISION DEONTOLOGICA
Articulo 19. Fines

La Comision Deontolégica es un 6rgano consultivo, de caracter permanente, que tiene por
finalidad evacuar las consultas que le formule el Consejo, la Comision Permanente, las Juntas
de Gobierno de las Zonas y los instructores de los expedientes disciplinarios en lo que
concierne a la interpretacion y aplicacion del Cédigo Deontolégico.
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La Comision creara un archivo de sus actuaciones y sus informes para que puedan servir de
referencia y consulta en las decisiones resolutivas de los érganos competentes del Colegio en
materia disciplinaria.

Articulo 20. Intervencion

La valoracion de todas las conductas profesionales y de los supuestos contemplados en la
normativa, correspondera a la Comision de Deontologia Profesional.

La Comision intervendra en virtud de denuncia, o de oficio cuando tenga conocimiento por
cualquier otro medio, de actuaciones profesionales en las que pudieran darse los supuestos
generales que se contemplan en el presente Cddigo, pudiendo acordar la practica de una
informacion previa de caracter reservado a resultas de la cual se podra proponer al Consejo la
instruccion del oportuno expediente.

Articulo 21. Composicion de la Comisiéon

La Comision esta compuesta por un Presidente y cinco vocales, uno de los cuales actuara
como Secretario.

La Asamblea General Ordinaria, en la sesion en la que se conozca el resultado de las
elecciones de los cargos del Consejo, designara, para un periodo de cuatro afios, a cinco
vocales titulares y cinco suplentes mediante sorteo entre los colegiados con derecho a sufragio
pasivo que se presenten como candidatos a dicha Comisién o entre el total de aquellos, si no
hubiese suficiente niumero de candidatos. Los suplentes, por su orden de sorteo, cubriran los
puestos vacantes en la Comision Deontolégica, incluyendo los casos de incapacidad y
recusacion.

Los designados por la Asamblea General Ordinaria, titulares y suplentes, no podran excusarse
salvo causa suficientemente justificada que apreciara discrecionalmente el Consejo. La
aceptacion del cargo en caso de reeleccion no sera obligatoria.

Una vez efectuada la designacion, el Secretario General del Consejo, la comunicara a los
interesados que, en un plazo de quince dias deberan comunicar por escrito su aceptacion o
alegar las causas que justifiquen su excusa a desempefiar el cargo. En éste ultimo caso, el
Consejo, en su primera reunién adoptara la resolucion procedente.

Los miembros de la Comision Deontoldgica son inamovibles. Solo podran ser separados de su
cargo mediante acuerdo motivado del Consejo, previa audiencia del interesado y de los otros
miembros de la Comision.

La Comisién Deontoldgica tendra la misma sede que el Consejo, que le facilitara los medios
personales y materiales que precise para el desarrollo de sus funciones.

El Presidente de la Comision sera elegido de entre los miembros de la Comisiéon Deontolégica ,
por votacion entre ellos.

El Secretario sera elegido entre los vocales por votacion entre ellos y el Presidente.
No podran ser vocales de la Comision:

e Los miembros de las Juntas de Zona.
e Los colegiados que dependan econdémicamente del Colegio.
e Los colegiados que hayan sido sancionados.
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e Los colegiados que se encuentren en situacion de cumplimiento de sancion,
independientemente de que la sancidn se encuentre en suspenso por causa de
interposicion de recurso.

Articulo 22. Funcionamiento de la Comision

La Comision Deontolégica se reunira:

Cuantas veces sea preciso.

A peticién de las Juntas de Gobierno de las Zona.
A peticién del Consejo.

A peticioén del Presidente de la Comision.

A peticién de la mitad de los vocales.

Las deliberaciones de la Comision seran secretas.

Si entre cualquiera de los miembros de la Comision Deontoldgica y el expedientado existiera
parentesco por consanguinidad hasta el cuarto grado o afinidad hasta el segundo, o mediara
amistad intima o enemistad manifiesta, o existieran intereses personales o econémicos en los
hechos, los incursos de dicha circunstancia se abstendran de intervenir y seran sustituidos por
uno de los miembros suplentes de la Comision.

La Comision gozara de total independencia en la realizacion de su cometido, teniendo acceso a
toda la documentacion colegial que precise bajo la supervision de la Comision Permanente y
de las Juntas de Gobierno de la Zonas que pudieran tener interés en la informacion tramitada.
Todos los colegiales deberan prestar su colaboracion y auxilio a la Comision en el desempefio
de su cometido.

La inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas por parte de algin miembro de la
Comisién, sera sancionada mediante apercibimiento y en caso de reincidencia sera objeto de
expediente para la destitucion del cargo y penalizacion de la falta.

La Comision Deontolégica redactara anualmente una Memoria en la que se relacionaran, con
total omision de las circunstancias personales de los Colegiados expedientados, las
actuaciones realizadas y los informados durante el afo transcurrido.

En dicha Memoria se hara también un comentario sobre las omisiones o deficiencias que se
hubiesen observado en el presente Cédigo Deontolégico y de las dudas y dificultades que haya
originado la aplicacion de sus preceptos.

Articulo 23. Faltas y sanciones

Se aplicara el régimen de faltas y sanciones especificadas en los Estatutos del Colegio de
Ingenieros Técnicos de Obras Publicas.



